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Отчет о результатах самообследования КГБУ Детский дом 5 за 2020 
календарный год составлен  на основании Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Порядка проведения самообследования образовательной организацией, 
утверждѐнным приказом Министерства образования и науки РФ от 14 
июня 2013 г. № 462. Отчет представляет материал в целях обеспечения 
доступности и открытости информации о деятельности организации, 
приоритетных направлениях развития, проведенных мероприятиях и 
результатах работы, а также для привлечения всех участников 
образовательных отношений и общественности к оценке деятельности и 
выбору путей дальнейшего развития. 

 
 

Раздел 1. Общие сведения об организации 
 (Информационная справка) 

 
Полное наименование учреждения: краевое государственное бюджетное 
учреждение «Организация, осуществляющая обучение, для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом № 5» 
 
Сокращенное наименование учреждения: КГБУ Детский дом 5. 
 
Наш адрес: 680051, г. Хабаровск, ул. Суворова, 55 
 
Контактные телефоны: (4212) 50-53-90, (4212) 50-53-89 
 
Электронная почта: khb_skdd5@edu.27.ru 
 
Сайт: детскийдом5.рф 
 

Учредитель: Министерство образования и науки Хабаровского края, 
Российская Федерация, 680054, г. Хабаровск, ул. Фрунзе,72 

 
 
Лицензия на право ведения образовательной деятельности:   Свою 
образовательную деятельность Детский дом 5 осуществляет на основании 
Лицензии на право ведения образовательной деятельности, регистрационный 
№ 2274 от 25.03.2016 г. 
 
В своей работе мы придерживаемся назначения детского дома, которая 
ориентирует нас на организацию таких условий, которые позволяли бы нашим 



воспитанникам жить и воспитываться в семье, а при невозможности семейного 
устройства успешно проходить социализацию в условиях детского дома 
семейного типа и быть готовыми включаться в жизнь современного общества.   
     Мы видим образ нашего выпускника как жизнестойкого, отзывчивого 
социально активного человека, способного к планированию и осуществлению 
плана собственной жизни. Мы предоставляем каждому выпускнику 
возможности для удачного старта в самостоятельной жизни на основе 
осознанного выбора жизненных и профессиональных целей, освоения жестких 
(hard skills) и мягких (soft skills) навыков (компетенций). Вместе с тем оставаясь 
в ценностно-смысловом поле, мы в новой Программе расширяем горизонты 
деятельности в изменяющихся условиях посредством уточнения цели и 
постановки новых задач развития организации с учётом новых тенденций в 
области социальной и образовательной политики, выявленных проблем и 
достигнутых результатов.  

Модель личности выпускника  детского дома мы видим как: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Администрация учреждения: 
Директор 
Мартынова  Лидия 
Филипповна 

 

Звания:  Заслуженный учитель России. 
Образование: высшее 
Квалификация: методист по воспитательной работе 
и учитель этики и психологии семейной жизни, 
2003год – Профессиональная переподготовка 
 – «Менеджер в  образовании» 
Стаж:  управленческой деятельности – 27 лет 
педагогической деятельности – 45 лет. 

Социальная 
 зрелость 

Саморазвитие/ 
творчество 

Здоровье 

Нравственность Интеллект 

Семья и брак 

Трудолюбие 

Креативность 



Заместитель директора 
по 
учебно – 
воспитательной  работе 
Красикова  Оксана  
Игоревна 

Образование: высшее 
2013год – Профессиональная переподготовка 
 – «Менеджер в  сфере образования» 
Стаж:  управленческой деятельности - 11 лет. 
педагогической деятельности - 19 лет. 

Заместитель директора 
по административно – 
хозяйственной работе 
Савкина Лариса 
Васильевна 

Звания:  Отличник народного просвещения 
Образование: средне - специальное 
2003год – Профессиональная переподготовка 
– «Менеджер в  образовании» 
Стаж:  трудовой  деятельности - 51 год. 

 
Из 28 педагогов имеющих: 
- почетное звание: «Заслуженный учитель России» - 1 человек, Мартынова 
Лидия Филипповна. 
- «Отличник народного просвещения» - 1 человек, Савкина Лариса Васильевна. 
- звание « Почетный работник общего образования» - 2 человека: Волохотюк 
Наталья Александровна, Кибирев Андрей Александрович 
- награждены Грамотами Министерства образования РФ - 9 человек 
- награждены грамотами министерства образования и науки Хабаровского края – 
23человека. 

 
Историческая  справка 

1. 06 сентября 2007 года согласно Постановления № 1254 от 31.07.2007 г. и 
Устава зарегистрированного 10 августа 2007 года создано Муниципальное 
образовательное учреждении  для детей – сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей «Школа-интернат № 1 для детей–сирот  и детей без 
попечения родителей» путем слияния Муниципального образовательного 
учреждения «Общеобразовательная школа-интернат среднего (полного) общего 
образования № 7» и Муниципального образовательного учреждения для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом для детей 
школьного возраста № 6».  

В связи с этим данные по учреждению за 2007 год являются не полными и не 
подлежат анализу. 
2. 28 августа  2009 года согласно Постановления № 2299 от 04.07.2009 г. и  
Устава   зарегистрированного 07.08.2009года изменен вид МОУ для детей-сирот 
и детей оставшихся без попечения родителей «Школа-интернат 1 для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» на муниципальное 
образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, специальный (коррекционный) детский дом №5  для детей–сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями 
здоровья VII вида. 



3. 10 декабря 2010 года  согласно Распоряжения  Правительства 
Хабаровского края от 09 августа 2010г. № 460–рп и Устава зарегистрированного 
30 ноября 2010 года муниципальное образовательное учреждение для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальный 
(коррекционный) детский дом №5  для детей–сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья VII вида 
принято в краевую собственность. Учреждение стало называться Краевое 
государственное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей «Специальный (коррекционный) детский 
дом № 5 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с 
ограниченными возможностями здоровья  VII вида».  
4. 19  октября  2011 года    согласно Устава,   зарегистрированного 
10.10.2011г. и Распоряжения   Министерства  образования  и  науки 
Хабаровского края  от   14  июня  2011 года  за  №  513 Краевое  государственное  
образовательное  учреждение для  детей – сирот  и  детей, оставшихся  без  
попечения  родителей «Специальный (коррекционный)  детский дом № 5 для 
детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 
возможностями здоровья VII вида» переименовано на Краевое государственное 
бюджетное  образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся  
без  попечения  родителей «Специальный  (коррекционный) детский дом № 5  
для  детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с 
ограниченными  возможностями здоровья VII вида».  
5. 24 декабря 2015 года согласно Устава, зарегистрированного 24.12.2015 г. и 
Распоряжения   Министерства  образования  и  науки Хабаровского края  от   16 
декабря  2015 года  за  №  2661 Краевое государственное бюджетное  
образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся  без  
попечения  родителей «Специальный  (коррекционный) детский дом № 5  для  
детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными  
возможностями здоровья VII вида» переименовано на краевое государственное 
бюджетное учреждение «Организация, осуществляющая обучение, для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом № 5». 
 

Материально-техническая база учреждения 
 оборудованный спортзал; 

 спортплощадка с футбольным полем; 

 хоккейная коробка 

 актовый зал на 50 мест; 

 кабинет ручного труда; 

 столовая на 50 посадочных мест; 

 медицинский кабинет, расположенный в отдельном блоке, 

 комната духовно – нравственного воспитания «Татьянин день», 



 сенсорная комната 

 кабинет службы по постинтернатному сопровождению выпускников; 

 кабинет службы по профилактики социального сиротства 

 семь групп, созданных  по семейному типу 

 театральная студия (малая сцена) 

 кабинет хореографии 

 лекционный зал 

 музыкальный кабинет 

 компьютерный класс 

 блок временного пребывания детей 

 кабинет социальных педагогов 

 социальная гостиная 

 2 кабинета педагогов – психологов 

 кабинет учителя – логопеда  
Детский дом, в своей деятельности, руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

 Семейным кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации 
от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании» (далее – Закон «Об образовании»), 
Федеральным законом от 24.04.2008 №48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», 
Типовым положением об образовательном учреждении для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, утвержденным постановлением 
Правительства Российской Федерации от 01.07.1995 № 676, постановлением 
Правительства от 24.05.2014 г. № 481 «О деятельности организации для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них 
детей, оставшихся без попечения родителей», другими законодательными 
актами Российской Федерации и Хабаровского края, уставом учреждения. 

 
КГБУ Детский дом 5 город Хабаровск зарегистрирован и 

функционирует в соответствии с нормативно - правовыми документами в 
сфере образования Российской Федерации и Хабаровского края. 

 
Раздел 2. Система управления (Структура учреждения) 

Система управления в организации имеет государственно-общественный 
характер, что соответствует требованиям № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации». Административный (государственный) компонент 
структуры управления представлен административной командой в составе 
директора, двух заместителей и руководителей структурных подразделений. 

Непосредственное управление Детским домом осуществляет директор, 
заключивший трудовой договор с Учредителем. 

 



Общественный компонент организационной структуры представлен 
коллегиальными органами управления: 
 

1. Общее собрание трудового коллектива (Общее собрание); 
2. Педагогический совет учреждения (Педагогический Совет); 
3. Попечительский совет учреждения 
4. Включение в управление учреждения всех участников образовательного 
процесса способствует укреплению как персональной, так и коллективной 
ответственности и придает управлению административно-общественный 
характер. 
5. Управление учреждением решает вопросы как стратегического, так и 
тактического характера. Порядок деятельности и полномочия органов 
управления определены соответствующими локальными актами, 
утвержденные директором КГБУ Детский дом 5. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА 
 

 
 

 



 
 
 
 

Структура и управление учреждением носит целенаправленный характер, в 
котором все субъекты посредством планирования, организации, 
руководства и контроля обеспечивают стабильное функционирование и 
развитие организации КГБУ Детский дом 5. 
 

Раздел 3. Организация и содержание образовательного процесса в 
детском доме 

 

3.1. Контингент воспитанников  
 

В детском доме  7 воспитательных групп. Ежегодно повышается качество 
жизни детей: воспитанники проживают в условиях, созданных  по 
квартирному (семейному) типу. В каждой группе проживают 
несовершеннолетние в количестве от 6 до 8человек. 

       Всего воспитанников –  на 01.01.2021г.  – 51 человек 

 
 

Возраст воспитанников в 2020г. 
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Юридический статус воспитанников в 2020 году: 

 

 
Пенсия 

 
Всего получают пенсию в 2020 году – 18 воспитанников 

 
 

Защита имущественных прав воспитанников 

2020 год 
 Жилье закреплено – 11 (в том числе в собственности – 7) 

 Жилье не закреплено – 40, из них поставлены на очередь в Министерство 
ЖКХ Хабаровского края –7 
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Алименты 

 

 
 

Самовольные уходы воспитанников 
 На базе детского дома разработана и функционирует система последовательных 
мероприятий, направленных на выявление, предупреждение и профилактику 
правонарушений среди несовершеннолетних.  
В организации активно применяются медиативные технологии в отношении 
несовершеннолетних, совершивших общественно – опасные деяния, допускающих 
самовольные уходы.  

 
Педагоги детского дома,  в системе, проводят индивидуальную, коррекционную 
работу с подростками,  с целью предупреждения конфликтных ситуаций, 
возникающих между взрослым и подростком; снижения агрессивности 
(психической, словесной) подростка. 
Воспитатели, администрация выступают в роли медиаторов – с 
несовершеннолетними, при возникновении конфликтов проводят коррекционную 
работу (стол переговоров, где участники конфликта могут сами обсудить 
последствия конфликта и избавиться от негативных эмоций, сами найти 
устраивающее всех решение, понять как избежать повторения конфликта в 
будущем.) 
В организации  постоянно  проводится работа с детьми по предупреждению 
самовольных уходов, по своевременному розыску воспитанников, возвращение их 
в детский дом. 
Основные этапы работы по профилактике правонарушений и самовольных 
уходов в детском доме. 
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1. Составление списков детей «группы риска», воспитанников склонных к 
правонарушениям (внутренний учет в детском доме, учет в ПДН, КДН и ЗП) 
2. Проведение советов профилактики 
3. Участие инспектора ОПДН ОП №1  г. Хабаровска на советах профилактики с 
обсуждением вопросов правонарушений несовершеннолетних подростков 
4. Правовые, профилактические беседы с подростками «группы риска» на занятиях 
соц. педагога, психолога, воспитателей 
5. Заслушивание самоотчетов воспитанников «группы риска» на комиссии КДН 
администрации Южного округа г. Хабаровска 
6. Правовое информирование воспитанников. 
7. Совместные рейды по розыску подростков 
8. Учет занятости, проведения свободного времени на каникулах 

9. Организация встреч воспитанников с сотрудниками заинтересованных 
ведомств 
10. Ежегодное составление плана совместной работы с ПДН, КДН, МБОУ СОШ 
№70 г. Хабаровска 

11. Ежемесячные отчеты в Министерство образования и науки Хабаровского 
края по розыску воспитанников. 

12. Запросы о  результатах работы по розыску воспитанников 

Организация  сопровождения воспитанников, склонных к 
совершению антиобщественных деяний (самовольные уходы, 

совершение правонарушений) 

 

1 группа

• Маршрут сопровождения "SOS"
• Это категория детей, которая в силу определенных 

обстоятельств подвержена негативным внешним воздействиям 
со стороны общества и его криминальных элементов, склонны к 

правонарушениям/дилеквентная форма поведения
• Задача: - раннее выявление неблагополучия и осуществление 

своевременной помощи

2 группа

• Маршрут  "Менее благоприятный прогноз"
• Воспитанники - дезадаптанты и с девиантным поведением. 
(воспитанники в системе нарушающие режим дня, имеющие 
проблемы в учебе, употребляющие ПАВ, состоящие на учете 

ПДН).

3 группа

• Маршрут  "Более  благоприятный прогноз"
• Воспитанники, состоящие на внутреннем учете учреждения за 

нарушение режима детского дома, пропуски занятий, 
проблемной мотивации к учебе, подвержены  к внешним 

воздействиям



 
Проблему самовольных уходов в 2020 году можно рассматривать с разных 
позиций. Есть уходы разовые, есть систематические. Причины, побуждающие 
детей к уходу из детского дома, тоже индивидуальны. 
В 2020 году – 5 подростков, совершивших самовольный уход. Это впервые 
поступившие в учреждение дети   в 15 – 17 ти летнем возрасте как 
сформировавшиеся личности, склонные к свободному времяпровождению. Такие 
подростки могут совершить самовольный уход. Это естественно, поэтому в 
адаптационный период проводится большая профилактическая работа, согласно 
разработанного индивидуального плана, в ходе которой ребенок адаптируется и 
перестает совершать самовольные уходы.  
Розыск воспитанников осуществляется своевременно в течение одного часа. Факт 
розыска фиксируется.   

 

3.2. Особенности осуществления образовательного процесса 
В 2019 – 2020 учебном году работа по взаимодействию со школой  направлена: 
- на стабилизацию и закрепление достигнутых результатов совместной работы; 
- на успешную адаптацию воспитанников в образовательном учреждении через 
всеобуч (успеваемость, посещаемость). 
Обучающихся воспитанников в школе- 37, из них: 

 Воспитанники,  обучающиеся по общеобразовательной программе – 8 (22%), 
 Воспитанники, обучающиеся по коррекционной программе VII вида –  23 (62%), 
 Воспитанники, обучающиеся по коррекционной программе VIII вида – 4 (11 %), 
 Воспитанники, обучающиеся по программе I вида – 2 (5%). 

 

 
 

Анализ успеваемости воспитанников по четвертям.  
Группа 

№ 
1четверть 2четверть 3четверть 4четверть Учебный 

год 
1 3,6 3,5 3,9 3,7 3,8 
2 3,7 3,6 3,9 3,8 3,8 

62%

11%

22%
5%

Обучение воспитанников
обучающиеся по VII 
виду

обучающиеся по VIII 
виду

обучающиеся по 
общеобразовательно
й программе
обучающиеся по 
программе Iвида



3 3,5 3,3 3,3 3,6 3,4 
4 3,3 3,1 3,4 3,0 3,2 

 
Совместная работа со школой  привела к удовлетворительным результатам: 
1. Увеличилось число воспитанников, посещающих уроки в школе ( 
уменьшились пропуски без уважительных причин),  
2. Уменьшение совершения противоправных действий в школе на уроках (в 
т.ч. на переменах). 
 
В 2020 -2021 учебном году необходимо: 
1) продолжить взаимодействие со школой  по отработанным направлениям и 
формам работы (контроль посещаемости и успеваемости ежедневный и 
еженедельный) через дневник, журнал, тетрадь взаимодействия, беседы с 
классными руководителями учителями - предметниками, консультации 
педагога-психолога, учителя – логопеда, социального педагога. 
2) развивать малоиспользуемые совместные формы и методы взаимодействия - 
методические формы работы – совместные семинары, консультации, посещение 
уроков, педагогические совместные  педсоветы, внешкольные мероприятия, 
советы профилактики. 
 

3.3. Программное обеспечение учреждения 
В своей работе мы придерживаемся миссии детского дома, которая 
ориентирует нас на организацию таких условий, которые позволяли бы нашим 
воспитанникам жить и воспитываться в семье, а при невозможности семейного 
устройства успешно проходить социализацию в условиях детского дома 
семейного типа и быть готовыми включаться в жизнь современного общества.   
     Мы видим образ нашего выпускника как жизнестойкого, отзывчивого 
социально активного человека, способного к планированию и осуществлению 
плана собственной жизни. Мы предоставляем каждому выпускнику 
возможности для удачного старта в самостоятельной жизни на основе 
осознанного выбора жизненных и профессиональных целей, освоения жестких 
(hard skills) и мягких (soft skills) навыков (компетенций). Вместе с тем оставаясь 
в ценностно-смысловом поле, мы в новой Программе расширяем горизонты 
осуществления Миссии в изменяющихся условиях посредством уточнения цели 
и постановки новых задач развития организации с учётом новых тенденций в 
области социальной и образовательной политики, выявленных проблем и 
достигнутых результатов.  
 
Опираясь на анализ достижений и проблем в контексте новой ситуации 
развития, мы определи на ближайшее будущее следующую стратегическую 
цель:  



Организации благоприятной развивающей среды и педагогических условий, 
способствующих успешной социализации воспитанников и выпускников 
детского дома 5, их интеграции в социально-экономические и социокультурные 
отношения для их полноценного включения в жизнь общества.  
Данная цель будет реализована через решения следующих задач: 
1. Организовать деятельность, направленную на раннюю профессиональную 
ориентацию и допрофессиональную подготовку воспитанников для осознанного 
выбора детьми профессий, востребованных на региональном рынке труда с 
учётом интересов и способностей каждого воспитанника. 
2. Разработать и реализовать социально-педагогические практики по 
организации неформального общения, практико-ориентированного обучения и 
передачи от добровольцев социокультурного опыта, навыков спортивной и 
творческой деятельности. 
3. Создать центр дополнительного образования и воспитания для детей с 
трудной судьбой (дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети 
из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации).  
4. Разработать и апробировать образовательную программу и новые форматы 
обучения, направленные на усиление профессиональных компетенций у 
педагогов детского дома, специалистов сопровождения, наставников в 
соответствие с новыми вызовами и задачами развития.  
В качестве определяющих факторов успеха мы определяем следующие: 
- воспитание позитивной направленности (социально-ориентированных идеалов, 
ценностей, целей и задач организации жизнедеятельности) у воспитанников 
детского дома; 
-  востребованность экономики Хабаровского края в квалифицированных 
рабочих при ориентации родителей на получение детьми высшего образования, 
что приводит к дефициту рабочих кадров на рынке труда; 
- поднятие престижа рабочих профессии среди воспитанников посредством 
заключения договоров с потенциальными работодателями, 
профориентационную работу на основе демонстрации преимуществ 
востребованных рабочих профессий; 
- организация благоприятной для развития социальной активности и 
мобильности среды жизнедеятельности, ориентированной на ценности и 
технологии семейного воспитания.  
- становление института наставничества и волонтерской деятельности, 
выделяемого обществом в качестве перспективной тенденций в области 
развития образования и социальной политики. 
 

 
 
 



Программно-методическое обеспечение 
 

 
 

3.4.Анализ заболеваемости воспитанников и медицинское 
сопровождение 

     Оказание медицинской помощи осуществляется на основании лицензии  ЛО – 27-01-
002489 от 06.03.2018 г. (бессрочно, медицинская деятельность). В структуру оказания 
медицинской помощи входят: амбулаторно-поликлиническая  медицинская помощь, в  
том числе: 

а) при осуществлении первичной медико-санитарной помощи по  медицинским 
осмотрам (предрейсовым, послерейсовым) 
 -педиатрии, 
б) при осуществлении доврачебной медицинской помощи по сестринскому делу в 
педиатрии. 
г) при оказании первичной доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных 
условиях по вакцинации (проведению профилактических прививок). 

 

 

 



Штат медицинского персонала 

Специальности  2018 г. 2019г. 2020 г. 

штатные занятые штатные занятые штатные занятые 

Педиатр  1 1 1 1 1 1 

Психиатр 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Мед. Сестра 1 1 1 1 1 1 

Диетсестра  1 1 1 1 1 1 

Количество детей, поступивших в детский дом 

 
Не большое количество поступивших детей связано с увеличением количества 
детей, взятых в приемные семьи, под опеку, усыновленных, а также с активной 
работой социальных служб, органов опеки с неблагополучными семьями, с 
уменьшением количества родителей лишенных прав. 

Диспансеризация  

Диспансеризация - это система регулярных наблюдений за детьми. 
Осуществляется,  согласно Приказа Министерства здравоохранения Российской 
Федерации (Минздрав России) от 11 апреля 2013 г. N 216н "Об утверждении 
порядка диспансеризации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в том числе усыновленных (удочеренных), принятых под опеку 
(попечительство), в приемную или патронатную семью", медицинскими 
организациями, участвующими в реализации территориальных программ 
государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, 
имеющих лицензию на осуществление медицинской деятельности.  
 
Хронические болезни нижних дыхательных путей представлены бронхиальной 
астмой. 

2017 г. 2018 г. 2019 г.

7 7 7

Ч
ис

ло
 д

ет
ей



Болезни органов дыхания представлены хроническими болезнями миндалин и 
аденоидов, острыми респираторными инфекциями верхних дыхательных путей 
(назофарингит, синусит, фарингит, тонзиллит, трахеит). 
 Болезни пищевода, желудка и двенадцатиперстной кишки представлены 
хроническими гастритами и гастродуоденитами, аномалиями развития желчного 
пузыря. 
Болезни костно-мышечной системы и соединительной ткани представлены 
плоскостопием, сколиозом, нарушением осанки, деформациями грудной клетки. 
Болезни системы кровообращения представлены пороками сердца (дефект 
межжелудочковой перегородки, дефект межпредсердной перегородки), 
диспластическими кардиопатиями (пролапс митрального клапана, аномальное 
расположение хорд), нарушениями ритма. 
Заболевания нервной системы представлены расстройствами вегетативной 
[автономной] нервной системы, энцефалопатией неуточненной, генерализованной 
идиопатической эпилепсией. 
Болезни уха и сосцевидного отростка представлены кондуктивной и 
нейросенсорной потерей слуха, хроническим туботимпанитом. 
Болезни глаза и его придаточного аппарата миопией, нарушением рефракции и 
аккомодации, косоглазием (сходящееся, расходящееся). 
Болезни эндокринной системы, расстройства питания и нарушения обмена веществ 
задержкой полового созревания, нетоксическим диффузным зобом, 
низкорослостью. 
Психические расстройства и расстройства поведения представлены органическим 
или симптоматическим психическим расстройством, умственной отсталостью, 
социализированным расстройством поведения. 

Эффективность диспансерного наблюдения детей 

Заболевания 2018 г. 2019 г. 2020 г. 

Стоит 
на 
учете 

Снят 
диагноз, в 
% 

Стоит 
на 
учете 

Снят 
диагноз, 
в % 

Стоит 
на 
учете 

Снят диагноз, 
в % 

J40-J47 Хронические 
болезни нижних 
дыхательных путей 
J45 Астма 

1  1  1 Достигнут 
полный 
контроль над 
заболеванием 

J00-J99 Болезни 
органов дыхания 
 

9  8  7 Снижена 
частота 
обострений на 
40 % 

K20-K31 Болезни 
пищевода, желудка и 
двенадцатиперстной 
кишки 

3  4  4 Ремиссия в 
течении 3-х 
лет в 100 % 
случаев 



                                                                                    
Из данных таблицы видно, что среди воспитанников детского дома ведущее место 
занимают психические расстройства и расстройства поведения.  Среди них ведущее 
место занимают: 
 F 07.07- Органические поражения головного мозга со снижением интеллекта и 
эмоционально-волевыми и когнитивными нарушениями. 
F 84.4 – Задержка психического развития. 
F 91.2 – Социализированное расстройство поведения. 
F 20.0 – Шизофрения.   
F 20.0 – Умственная отсталость. 

Анализ работы по диспансеризации воспитанников проведен в двух аспектах - 
качество диспансеризации и ее эффективность.  

 
Стационарное   лечение и обследование 

 

Лечебное учреждение 

 

2018  г. 2019 г. 2020 г. 

«ООО "Медицинское учреждение "Центр 
Медицинских комиссий"'  (обследование на 
ВИЧ, ВГВ, ВГС) 

56 40 51 

M00-M99 Болезни 
костно-мышечной 
системы и 
соединительной ткани 

7 2 (14 %) 
Плоскосто
пие 

7 2 (14 %) 
Плоскост
опие 

3 3 (37 %) 
Плоскостопие 

I00-I99 Болезни 
системы 
кровообращения 

35  30  30 1 (3%) 
Прооперирова
н 

G00-G99 Болезни 
нервной системы 
 

5  5  5 Контроль над 
симптомами 
достигнут у 40 
% (3 чел.) 

H60-H95 Болезни уха и 
сосцевидного отростка 

3 3 (100%) 
Слухопро
тезирован
ы 

3 3 (100%) 
Слухопр
отезиров
аны 

3 3 (100%) 
Слухопротези
рованы  

H00-H59 Болезни глаза 
и его придаточного 
аппарата 
 

8 2  (25%) 
Коррекци
я очками 

8 2 (25%) 
Проопер
ированы 
6 (75%) 
Коррекц
ия 
очками 

8 2 (25%) 
Прооперирова
ны 
6 (75%) 
Коррекция 
очками 

E00-E90 Болезни 
эндокринной системы, 
расстройства питания  

12 4 (33%)  13 5 (38%) 13 5 (38%) 

F00-F99 Психические 
расстройства и 
расстройства 
поведения 

50  50  36  



КГБУЗ «Детская городская клиническая 
больница № 9» 

18 20 15 

КГБУЗ"Детская краевая клиническая 
больница" имени А.К. Пиотровича 

3 4 2 

Хабаровский филиал ФГАУ «НМИЦ «МНТК 
«Микрохирургия глаза им. акад. С.Н. 
Федорова» 

2 3 2 

ФГБУ «Федеральный центр сердечно-
сосудистой хирургии»  

0 0 1 

КГБУЗ «Краевая клиническая психиатрическая 
больница»  

10 8 7 

Пребывание в стационаре дает ряд преимуществ, как на этапе диагностики, так и в 
процессе высококвалифицированной лечебной помощи. Комплексное наблюдение 
сразу у нескольких специалистов помогает подобрать необходимую в каждом 
конкретном случае схему лечения,  которая  разрабатывается индивидуально для 
каждого пациента его лечащим врачом, который отслеживает все изменения в 
состоянии больного и при необходимости корректирует терапию.  Помимо лечения 
основного заболевания, в схему лечения включаются препараты нормализующие 
работу всего организма в целом. В процессе лечения происходит улучшение 
обменных процессов, улучшение кровоснабжения и питания всех органов и 
тканей, а так же активизация работы иммунной системы.  
Комплексный подход к лечению обеспечивает улучшение самочувствия и 
скорейшее выздоровление детей. По окончании лечения проводится контроль 
анализов, заключительная консультация специалистов  с выдачей выписки из 
истории болезни, даются рекомендации по диете, дальнейшему лечению и 
наблюдению.  

Дети получают лечебно-профилактическую ультразвуковую, магнитную и 
лазерную терапию, электро- водо- и теплолечение, ингаляции. Прекрасный 
оздоровительный эффект оказываю мануальная терапия, массаж, рефлексотерапия. 
Пребывание в стационарах под  наблюдением лечащего врача, позволяет 
предотвратить развитие начинающегося заболевания, повысить защитные силы 
организма, при хронических заболеваниях, избежать обострений и рецидивов. 

Санаторно-курортное лечение 

  
Год 
  

  
Общее 
кол-во 
детей 

Число детей, получивших лечение 

в санатории КГБУЗ ДКЦМР «Амурский» 

Неврологическое 
отделение 

Нейро-
ортопедическое 
отделение 

Соматическое 
отделение 

2018 56 5 7 14 



2019 40 5 8 15 

2020 51 3 5 6 

 
После санаторно-курортного лечения у детей отмечается: 
1. снижение количества обострений заболевания; 
2. сокращение показателей частоты госпитализации; 
3. удлинение периода ремиссии основного заболевания; 
4. уменьшение прогрессирования заболеваний, за счет улучшения показателей 
функционального состояния органов и систем организма; 
5. повышение физиологических резервов организма; 
6. улучшение качества жизни; 
7. восстановление бытовых и социальных функций; 
8. увеличение учебной мотивации. 
 

ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ ИММУНИЗАЦИЯ 
  Иммунопрофилактика инфекционных болезней  в детском доме осуществляется  
с  целью  предупреждения, ограничения  распространения и ликвидации 
инфекционных болезней путем проведения профилактических прививок. 
Профилактические прививки выполняются согласно Национальному календарю 
профилактических прививок: Приказ от 21 марта 2014 г. N 125н «Об утверждении 
национального календаря профилактических прививок и календаря 
профилактических прививок по эпидемическим показаниям». 

Профилактические прививки в рамках национального календаря 
профилактических прививок проводятся детям  процедурном кабинете детского 
дома, лицензии, предусматривающей выполнение работ (услуг) по вакцинации 
(проведению профилактических прививок). 

Вакцинацию осуществляют медицинская  сестра, прошедшие обучение по 
вопросам применения иммунобиологических лекарственных препаратов для 
иммунопрофилактики инфекционных болезней, организации проведения 
вакцинации, техники проведения вакцинации, а также по вопросам оказания 
медицинской помощи в экстренной или неотложной форме. 

 



 

Анализ работы по приведению профилактических прививок показал: 

- дети прививаются согласно национального календаря прививок, что приводит  в 
последующем  к формированию высокой напряженности иммунитета для таких 
заболеваний как  дифтерия, столбняк, полиомиелит, коклюш, корь, паротит  и 
позволяет  значительно уменьшить  количество тяжелых осложнений и летальных 
исходов. Контрольный уровень привитости декретированных групп  составляет  
100 %. 
- вакцинацию можно считать эффективной, так как за время моей работы в 
детском доме, случаев заболевания этими инфекциями не отмечалось; 
-  вакцинальные  реакции (местные, реакции со стороны ЦНС, аллергические 
реакции) и осложнения на прививки не отмечались; 
- проведение вакцинации против гепатита В проводилось по схеме 0-1-6 месяцев, 
процент охвата детей составил 100%.  охвата детей вакцинацией против клещевого 
энцефалита составляет 100%, так как дети на период летних каникул выезжают в 
оздоровительные лагеря. 

ИНФЕКЦИОННАЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ 

Инфекционная (эпидемическая) заболеваемость — это частота всех случаев 
инфекционных заболеваний, зарегистрированных у детей в течение определенного 



периода времени. С целью снижения заболеваемости ОРВИ и гриппом среди детей 
и сотрудников детского дома проводится: 

 Специфическая профилактика (вакцинация против гриппа) 

 Этиотропное лечение 

  
 Неспецифическая профилактика (здоровый образ жизни: свежий воздух, 
прогулки, занятия спортом, режим дня, со сбалансированный рацион питания, 
закаливание).  

 Витаминотерапия (витамины C, A и группы B в возрастных дозировках, 
витаминизация третьих блюд). 

 
Образовательная деятельность в КГБУ Детский дом 5 осуществляется 

в соответствии с нормами Федерального Образовательного Стандарта, с 
государственной политикой в сфере образования, региональными 
нормативными документами и локальными актами учреждения. 
Организация образовательного процесса в детском доме осуществляется в 
соответствии с годовым планированием и непосредственно 
образовательной деятельностью. 
 

Количество и продолжительность непосредственно образовательной 
деятельности, устанавливается в соответствии с санитарно-
гигиеническими нормами и требованиями. 

 
Раздел 4. Анализ кадрового обеспечения 

 

Всего педагогов – 28 человек 
 



 
 

 
 

 

 

Штатными единицами учреждение укомплектовано полностью. 
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Раздел  5. Анализ методической работы КГБУ Детский дом 5 
 

Вопросы педагогического профессионализма всегда волновали и педагогов 
нашего детского дома, одним из критериев педагогического мастерства, 
профессионализма мы считаем результативность работы педагогов, которая 
появляется в успешной жизнедеятельности воспитанников. 

В учебном году прошли курсовую подготовку 23 педагога, в количестве 72 часа  
при ХК ИРО. Тема курсов повышения квалификации: «Современные походы и 
технологии организации пространства жизнедеятельности детей с ОВЗ в 
условиях детского дома и школы – интерната». 
В целом курсами повышения квалификации охвачено – 23педагога (96 %) – 
имеют курсы более 72часов. 
В 2020  году планируются аттестоваться 4 педагога: 

 на I квалификационную категорию – 2 педагога: 

№ Ф.И.О. должность Срок 
аттестации 

1.  Декало Марина Николаевна Воспитатель   Март 2021 г. 

2.  Бутузова Светлана Николаевна Социальный педагог Январь 2020 г. 

 
 на высшую  квалификационную категорию – 2 педагога: 

№ Ф.И.О. должность Срок 
аттестации 

1. Бирюлин Сергей Николаевич Воспитатель   Февраль 2021 г. 

2. Холевко Альбина Гайсовна Руководитель 
физического 
воспитания 

апрель 2021 г. 

Все формы методической работы в детском доме направлены на повышение 
квалификации и мастерства педагога, оказание помощи в поисках эффективных 
форм работы с детьми. Традиционно в детском доме используются 
коллективные и индивидуальные формы методической работы. Такую форму, 
как наставничество в учреждении вводится при наличии молодых специалистов. 
В детском доме постоянно действует режим консультирования. Консультации 
проводят заместитель директора по учебно – воспитательной работе, методист 
учреждения, педагог – психолог, директор. Консультирование осуществляется в 
индивидуальном режиме, в связи с тенденциями затруднения, возникающими у 
педагогов в работе с детьми. 
За учебный год всего проконсультировано – 100 % педагогического коллектива. 

 



 
 

Методическая работа. 
Цель методической работы – Совершенствование форм и методов воспитания 
через повышение мастерства педагогов детского дома, содействие развитию 
воспитательной системы детского дома. 
Задачи:  
1. Оказание помощи педагогам в совершенствовании форм и методов 
организации воспитательной работы; 
2. Формирование у воспитателей  теоретической и практической базы для 
моделирования системы воспитательной работы в группе через проектную 
деятельность; 
3. Изучение и обобщение опыта  работы педагогов; 
4. Развитие творческих способностей педагогов; 
5. Помощь начинающим педагогам в организации работы; 
6. Разработка программ коррекционно-развивающей направленности, 
методических рекомендаций, оформление конспектов занятий и т.д. для 
создания «методической копилки» детского дома;  
За учебный год было проведено 4 педагогических совета по темам: 

 «Анализ работы за 2018 – 2019 учебный год. Организация образовательного 
процесса на 2019– 2020 учебный год».  
- «Утверждение дополнительных адаптированных программ» 
- «Презентация программы развития 2020 - 2023» 

 «Жизненный путь воспитанников детского дома через реализацию социально – 
значимых проектов» 
- «Проект «Книга жизни» 
- «профессиональное наставничество в учреждении» 

 «Жизнеустройство детей – сирот» 
-«Успешная социализация воспитанников через профессиональное 
самоопределение» 
-«Организация летнего отдыха воспитанников» 

 «Анализ деятельности детского дома за учебный год» 
- «Перспективное планирование работы на 2020 – 2021 учебный год» 
 
Планирование педагогических советов на учебный год начинаем с мая. Тема 
определяется через анализ проблемных вопросов в детском доме. Форма 
проведения заседаний разнообразна. Чаще всего они носят дискуссионный 
характер. 
За учебный год, согласно плана, было проведено 4 методических 
объединения. 
В межсекционный период методическая работа детского дома строилась по 
традиционным направлениям: 



- проведение открытых воспитательных мероприятий, их самоанализ и анализ; 
- подготовка материалов в методическую копилку. 
В следующем году необходимо: 
- необходимо совершенствовать работу по самообразованию у педагогов, 
умения проектировать собственную программу профессионального развития. 
- разнообразить формы и методы методической работы с педагогами, включая 
также мероприятия по правовому  просвещению и профилактике 
профессионального выгорания педагогов. 
- активизировать работу по повышению квалификации педагогов в области 
информационно – телекоммуникативных технологий 
 

5.1. Инновационная деятельность 
Наш педагогический коллектив работает по программе развития. 
Задачи (направления деятельности):  
1. Организовать профориентационную деятельность, направленную на 
жизненное самоопределение и самореализацию воспитанников, включающую 
цикл мероприятий и профессиональных проб для осознанного выбора детьми 
профессий, востребованных на региональном рынке труда с учётом их 
интересов и способностей. 
2. Организовать деятельность по наставничеству, направленную на раскрытие 
потенциала личности наставляемого (воспитанника, выпускника, молодого 
специалиста) для его успешной личной и профессиональной самореализации в 
современных   условиях   неопределенности. 
3. Оказывать помощь участникам образовательных отношений, в том числе 
родителям, лицам их замещающих в разрешении споров и конфликтных 
ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной медиации. 
4. Организовать систему подготовки воспитанников к семейному 
жизнеустройству и обеспечить комплексную поддержку родителей, желающих 
вернуть или взять ребенка в семью, кровную или замещающую. 
 

 

 

Модель деятельности Детского дома 5 



     Инновационная деятельность детского дома - это высший этап развития 
опытно-экспериментальной работы учреждения. К новым формам работы 
педагогический коллектив пришел, пройдя определенные этапы работы: 

 В 2020 году завершена  реализация  грантового проекта «Ресурсный круг», 
который является победителем II Всероссийского конкурса «Семейный 
фарватер» при поддержке благотворительного фонда Елены и Геннадия 
Тимченко.  

 2020 год -  победители во II Всероссийском конкурсе «Семейная Гавань», 
проект «Ресурс для родителей», финансовая поддержка благотворительного 
фонда Елены и Геннадия Тимченко в размере 706960 рублей, сроки реализации 
проекта с 01.06.2020 года по 01.06.2021 года. 

 2020 год  - Благотворительный фонд  Елены и Геннадия Тимченко, участие в 
проекте «Открытая дверь», направленный на нераспространение нового типа 
коронавирусной инфекции COVID-19. В учреждение привлечено 566 898 р., 
которые были использованы на приобретение дезинфекционных средств и 
индивидуальных средств защиты воспитанников и сотрудников детского дома. 
За счет привлеченных средств были приобретены бесконтактные инфракрасные 
термометры (7 шт.), рециркуляторы – бактерицидные лампы (17 шт.), 
диспенсеры и одноразовые полотенца (10 шт.), посудомоечные машины (7 шт.), 
дезинфекционные коврики для обуви (12шт.), тепловизор  (1шт.) 

 2020 год - III место в  Хабаровском краевом конкурсе «Лучшие краевые 
практики наставничества». 

 
Раздел 6. Воспитательная работа (дополнительное образование 

воспитанников) 
В детском доме создана система воспитательной работы. Для её эффективности 
учитываются возрастные и индивидуальные особенности ребёнка и группы в 
целом, обеспечивается согласованность плана группы с перспективным планом 
воспитательной работы детского дома. Воспитанники детского дома проживают в 
разновозрастных группах. При комплектовании групп учитываются родственные 
связи детей. Условия проживания детей приближены к домашним.  

Целью: деятельности детского дома как социального института 
является успешная социализация воспитанников, их интеграция в 
современное общество. Коллектив детского дома в своей деятельности 
решает следующие задачи: 
- создание благоприятных условий, приближенных к домашним, способствующих 
умственному, эмоциональному и физическому развитию личности 
воспитанников; 
- обеспечение социальной защиты и социально-бытовой адаптации 
воспитанников; 
- обеспечение охраны и укрепление здоровья воспитанников; 



- подготовка воспитанников к самостоятельной жизни; 
- охрана прав и интересов воспитанников. 

 
Воспитательный процесс происходит в следующих видах деятельности: 
- в процессе жизнедеятельности групп; 
- в учебной деятельности, в системе дополнительного образования,  
- в процессе внеучебной деятельности; 
- в процессе трудового воспитания. 
Воспитательная работа в любом образовательном учреждении является одним из 
основных направлений педагогической деятельности в системе всестороннего 
развития личности воспитанника. Большинство подростков практически не 
учились до поступления в детский дом. Затруднения воспитанников в учебе 
вызывают впоследствии серьезные затруднения в жизнеустройстве и 
профессиональном самоопределении, поэтому специалисты детского дома 
оказывают постоянную помощь детям в образовательном процессе, своевременно 
корректируют образовательный маршрут. Поэтому самый высокий 
воспитательный потенциал заключается в учебной деятельности, т. к. основной 
вид деятельности воспитанников детского дома – это обучение в МБОУ СОШ № 
70 г. Хабаровска. Кроме того, в каждой группе созданы благоприятные условия 
для выполнения домашних заданий во время самоподготовки - специально 
организованного времени, в течение которого воспитатели организуют 
самостоятельную учебную работу воспитанников. В процессе подготовки 
домашних заданий у детей и подростков воспитывается ответственность за 
выполнение порученного дела, формируется привычка к постоянному труду. 
Исходя из цели и задач, были определены приоритетные направления 
воспитательной деятельности: 
- социально - педагогическое; 
- физкультурно - спортивное; 
- художественно-эстетическое; 
-формирование у воспитанников положительных жизненных профессиональных 
планов. 
 Воспитательная работа включает в себя следующие разделы:  
1. Познавательный (беседы, классные часы, экскурсии, встречи с интересными 
людьми). 
2. Игровой (развлекательные, сюжетно-ролевые и деловые игры, арт – терапия, 
сказка - терапия) 
3. Спортивный (занятия в спортивных секциях, соревнования между группами и 
личное первенство по разным видам спорта, туристический слет, участие в 
краевых, региональных, всероссийских соревнованиях). 
4. Творческий (занятия в кружках по интересам, участие в конкурсах различного 
уровня, театрализованные представления и выездные концертные программы). 



 
5. Трудовой (дежурства по группам и столовой, благоустройство территории 
вокруг здания детского дома – приобретение теплицы для выращивания 
экологически чистых продуктов для воспитанников, проведение трудовых 
десантов – уборка территории, работа на приусадебном участке). 
6. Духовно-нравственное  воспитание (проведение месячника толерантности, 
организация мастер – классов по воспитанию культуры поведения в 
общественных местах и т.д.). 
Еженедельно в нашем доме проводятся линейки, на которых сообщается план 
мероприятий на неделю, подводятся итоги успеваемости воспитанников..  
Направления работы 
- организация досуговой деятельности; 
- работа по профессиональному наставничеству 
-работа по грантовым проектам. 
 
В  2020  году кружковая работа строилась на основе планирования и реализации 
модифицированных программ специалистов. 
Из 51 воспитанника 45 занимались в двух и более кружках. 
Занятие в кружках и секциях позволили воспитанникам организовать досуг, 
найти себе занятие по душе, развивать свои творческие возможности, стать более 
уверенными, уважать свои достижения. 
Приобретенные воспитанниками навыки позволили принять участие в конкурсах, 
соревнованиях. 
 

 Кружок «Махаон». Руководитель: педагог дополнительного образования – 
Герцен Наталья Геннадьевна 
Всего воспитанников, посещающие кружок - 18 человек. Было сформировано 2 
группы по 9 человек: из них мальчиков - 12, возраст от 7 до 15 лет, девочек – 6, 
возраст от 12 до 14лет.  
    Сохранность контингента воспитанников составила: 100 % 
Результативность: 

 Мероприятия городского уровня – 2 конкурса – 1,2 место 
 Мероприятия краевого уровня – 8 конкурсов – 1,2 место 
 Мероприятия всероссийского уровня -  6 конкурсов в области декоративно – 

прикладного творчества -  - в двух конкурса – 1 места. 
 

 
 
 
 
 



 Театральная студия «Зазеркалье». Руководитель: педагог 
дополнительного образования – Лебедева Вероника Олеговна 
 

 
В студии занималось  11 человек от 9 до 17 лет. Воспитанники были разделены на 
две группы по возрастным категориям. 
В основном применялись индивидуальная и групповая формы обучения.  Работа 
проходила по следующим направлениям: основы театральной культуры, 
актерское мастерство, сценическая речь, сценическая память, сценическое 
действие, предлагаемые обстоятельства. Каждая тема имела как теоретическую, 
так и практическую часть, использовались упражнения, тренинги и 
самостоятельная работа. 
За учебный год в первой и второй группе было проведено 72 занятия по два часа, 
из них было 44 часа теории и 100 часов практики. За учебный год воспитанники 
посетили более 15 культурно – массовых мероприятий, приняли участие в  12 
концертах и мероприятиях проводимых в детском доме, а так же поучаствовали в 
городских, краевых, всероссийских  конкурсах, в которых стали лауреатами и 
победителями: 

 Акулова Виктория – Лауреат II степени в третьем открытом краевом театральном 
фестивале «Прожектор». Юмористический рассказ «Порча». 

 Бойко Дмитрий  – Лауреат II степени в третьем открытом краевом театральном 
фестивале «Прожектор». «Монолог кота». 

 Акулова Виктория – заняла II место в конкурсе декламации Индустриального 
района «Мы о войне стихами говорим». 

 Бойко Дмитрий  – Дипломом «За патриотизм и волю к победе», в конкурсе 
декламации Индустриального района «Мы о войне стихами говорим». 

 Акулова Виктория – Лауреат II степени, III открытого краевого конкурса 
«Талантливые дети». «Рассказ Надины». 

 Бойко Дмитрий – Дипломант I степени, III открытого краевого конкурса 
«Талантливые дети». «Монолог кота». 

 Акулова Виктория - Победитель (1 место) XII Всероссийского конкурса для 
детей и молодежи «Твори. Открывай. Действуй!», «Монолог Женщины». 

 Акулова Виктория – Победитель (1 место) XII Всероссийского конкурса для 
детей и молодежи «Твори. Открывай. Действуй!», «Рассказ Надины». 



 Благодарность театральной студии «Зазеркалье» за благотворительный концерт 
для ветеранов, инвалидов и участников войны, проживающих в пансионате 
Бычиха. 

 Театральная студия «Зазеркалье» - Лауреат III степени за спектакль «12 месяцев» 
в III открытом краевом театральном фестивале «Прожектор». 

 Театральная студия «Зазеркалье» - Победитель (1 место) XII Всероссийского 
конкурса для детей и молодежи «Твори. Открывай. Действуй!». Театральная 
постановка по мотивам русской народной сказки «По – щучьему велению». 

    На протяжении учебного года старшая группа театральной студии изучала 
основы актерского мастерства. Большое внимание при обучении было отведено 
разделу сценической речи, а именно артикуляции, разбору текста, правильной 
постановки голоса и интонации. Полученные знания воспитанники смогли 
применить на практике, работая над постановкой сказки «12 месяцев». Ребята 
самостоятельно искали образы для своих героев, вживались в роли и 
накладывали грим. Знания по технике речи, воспитанники применяли при 
подготовке к конкурсам по художественному слову. 
 

 Хореографическая студия «Азарт». Руководитель: педагог дополнительного 
образования Чикризова Наталья Владимировна 

 
 
Работа танцевальной студии «Азарт» осуществлялась на основе разработанной 
программы календарного планирования. 

На начало обучения в студии занимались 9 воспитанников. 
Целью преподавания искусства хореографии являлось первостепенное 
воспитание нравственно- эстетических чувств, формирование познавательного 
интереса и любви к танцу. Раскрытие художественно- творческих, музыкально- 
двигательных способностей, творческой активности, самостоятельности, 
упорства и трудолюбия учащихся. 

Не смотря на трудности, возникшие при реализации программы воспитанники 
приняли участие в 7 конкурсах в составе 6 воспитанников:  

 



1.) Открытом краевом конкурсе «Талантливые дети» Лауреаты 1 степени – 
Сыромятников Эдуард, Жуков Даниил, Пушпышева Екатерина, с номером 
«Плохо танцевать, плохо!». 

2.)  Конкурсе «Карта мира», сертификат участника – Плюснин Иван, Жуков 
Даниил, Пушпышева Екатерина, Рязанов Влад, с номером «Хабаровск мой».   

3.) Конкурсе концертных программ «Ступенька к успеху» с постановкой 
«Созвездие талантов», лауреаты I степени, участники Плюснин Иван, Плюснин 
Кирилл, Жуков Даниил, Пушпышева Екатерина, Рязанов Влад.  

4.) Фото-конкурсе живых плакатов «День земли», участники – «Плюснин Кирилл, 
Плюснин Иван, Жуков Даниил, Рязанов Влад, Пушпышева Екатерина, лауреаты 
I степени. 

5.) В краевом конкурсе «Хабаровск – территория возможностей», сертификат 
участника – Жуков Даниил. 

6.) XII Всероссийский конкурс детей и молодежи «Твори, открывай, действуй», 
в номинации «Изобразительное творчество» с работой «Балерина», 2 место 
- Жуков Даниил. 

7.)  XII Всероссийский конкурс детей и молодежи «Твори, открывай, 
действуй», в номинации «Хореография», 2 место – хореографическая студия 
«Азарт». 

Также в 1 Всероссийском сборнике детских рисунков, в составе 1 
участника: 

1. Во Всероссийском сборнике детских рисунков «Великие люди России», 
сертификат участника – Жуков Даниил. 

А также в 1 фестивале, в составе 2 воспитанников: 
1. Открытом краевом театральном фестивале «Прожектор», номинация «Театр 

роботов», композиция «Я и мой друг робот» (совместно с хореографической 
студией «Азарт») в исполнении Плюснина Ивана и Плюснина Кирилла, лауреат 
I степени. 

На 2020 – 2021 учебный год поставлены следующие цели: 
- развитие мышечной памяти, артистизма во время подготовки и показа 
номеров;  
- раскрепощенность на публике; 
- умение общаться с участниками других детских коллективов; 
- участие в конкурсах городского и краевого масштаба; 
-  вовлечение новых обучающихся в процесс реализации программ. 
 
 
 
 
 



 Кружок «Основы робототехники». Руководитель: педагог дополнительного 
образования Хваткова Екатерина Васильевна 

 
Цель образовательной программы: личностное развитие обучающихся через 

техническое творчество. 

За учебный год было проведено 36 занятий по 2 часа. 

Результаты работы кружка «Основы робототехники»: 
В  2020 году воспитанники освоили первый год адаптированной 
модифицированной программы не в полном объеме, по причине 
физиологических особенностей организма детей с ОВЗ – некоторые темы не 
были освоены до конца, так как педагогу пришлось уделять индивидуально 
больше времени, нежели было прописано в учебно – тематическом плане. 
Данному факту послужило: плохое развитие моторики и памяти воспитанников. 
Не смотря на трудности, возникшие при реализации программы воспитанники 
приняли участие в  мероприятиях:  

1. Открытый краевой театральный фестиваль «Прожектор», номинация 
«Театр роботов», композиция «Я и мой друг робот» (совместно с 
хореографической студией «Азарт») в исполнении Плюснина Ивана и Плюснина 
Кирилла, лауреат I степени. 
2. Городские соревнования по робототехники «Лего – студия 27» - 2 место 

3. XIV Всероссийский конкурс для детей и молодежи «Берем высоту» - 3 
место 

На 2020 – 2021 учебный год поставлены следующие цели: 
- способствовать формированию умения достаточно самостоятельно решать 
технические задачи в процессе конструирования моделей (выбор материала, 
планирование предстоящих действий, самоконтроль, умение применять 
полученные знания); 
- развитие алгоритмического мышления, памяти и внимательности; 
- ежегодное участие в краевой выставке роботов 2021г.; 
- участие в выставках и конкурсах городского и краевого масштаба; 
- индивидуальная реализация поставленных задач с воспитанниками, которые 
были не реализованы в 2019 – 2020 учебном году; 
- вовлечение новых обучающихся в процесс реализации программ. 



 
 Кружок «Компьютерная грамотность. Руководитель: педагог 

дополнительного образования Хваткова Екатерина Васильевна 

 
Целью обучения по программе «Основы компьютерной грамотности» 
является развитие интеллектуальных и творческих способностей детей 
средствами информационных технологий. 

За 2019 – 2020 год было проведено 36 занятий по 2 часа. 

Результаты работы кружка «Компьютерная грамотность»: 
Воспитанники освоили первый год адаптированной модифицированной 

программы не в полном объеме, по причине физиологических особенностей 
организма детей с ОВЗ – некоторые темы не были освоены до конца, так как 
педагогу пришлось уделять индивидуально больше времени, нежели было 
прописано в учебно – тематическом плане. Данному факту послужило: плохое 
развитие моторики и памяти воспитанников. 

Не смотря на трудности, возникшие при реализации программы воспитанники 
приняли участие в 3 конкурсах в составе 3 воспитанников:  

1. III Открытый краевой конкурс «Талантливые дети», номинация 
«Изобразительное искусство. Фотоконкурс», работа Казанцева Константина 
«Спираль успеха» (фотография) – дипломант II степени. 

2. XII Всероссийский конкурс детей и молодежи «Твори, открывай, 
действуй», номинация «Фотография», работа Казанцева Константина 
«Спираль успеха», III место. 

3. XII Всероссийский конкурс детей и молодежи «Твори, открывай, 
действуй», номинация «Кроссворд», работа Сыромятникова Эдуарда 
«Кроссвордиум», I место. 

А также в 1 образовательном проекте: 
1. Открытый краевой дистанционно – образовательный проект виртуальная игра – 

квест «Лабиринт профессий» среди обучающихся образовательных организаций, 
работа Плюснина Антона «Профессия строитель» - сертификат участника». 

Обучающие проявляли интерес к новому содержанию и новым способам 
познания, появлялся самоанализ и самоконтроль результата, появилось 
понимание необходимости проектной деятельности, способность планировать 



свои действия, в конце обучения ребята научились находить варианты решения 
поставленных перед ними задач, строить логическое рассуждение, формировать 
собственное мнение и позицию, приобрели опыт публичного выступления перед 
аудиторией. 

 
 Физкультурно – спортивная работа.  

Цель  работы: 
Создание условий для формирования здорового образа жизни среди 
воспитанников детского дома. 
 Основные направления работы: 
- использование новых педагогических технологий на занятиях физической 
культуры  для повышения качества двигательных умений, навыков и 
теоретических знаний воспитанников; 
- технологии физического и эстетического развития детей; 
- методы сохранения здоровья. 
         Уроки физической культуры в этом учебном году проводились ежедневно,  
по 3 часа в  день в полном объеме. На  занятиях выбирались  такие  формы, 
методики и технологии проведения, которые были бы эффективны, посильны и 
интересны для детей. 

Индивидуальный  подход осуществляется следующим образом: подбор 
упражнения и дозировка нагрузки с учетом состояния здоровья, типа 
телосложения, развития двигательных качеств ребенка. 

Всего было охвачено 4 группы детей, в возрасте от 10 – 18 лет, в количестве 
35 воспитанников. 

1 группа – 6 человек (девочки), 
2 группа – 13 человек ( мальчики), 
3 группа – 9 человек ( мальчики) 
4 группа – 7 человек ( мальчики). 

За учебный год наши воспитанники становились призерами различных 
соревнований разного уровня – ( всего – 15 соревнований): 

 4 соревнования городского уровня – два 1 места, два 3 места; 
 10соревнований краевого уровня – одно 1 место, три 2 места, 7 – 3места; 
 1 соревнование всероссийского уровня – 1 место 

 
Основными аспектами здорового образа жизни являются пропорциональное 
соотношение между физической и умственной нагрузкой, физическая культура и 
занятия спортом, рациональное питание, гармонические взаимоотношения 
между людьми, негативное отношение к вредным привычкам. Одной из 
серьезных предпосылок здорового образа жизни служит правильная организация 
свободного времени и досуга. Необходимо наполнить свободное время ребенка 
видами и формами занятий, которые оказывали бы позитивное влияние на его 



индивидуальность, снижали вероятность вовлечения в асоциальные 
группировки, препятствовали развитию вредных и опасных привычек и 
наклонностей. 
 
На новый учебный год  планируется продолжить работу по пропаганде ЗОЖ не 
только через занятия физкультурой, но и через разработку и внедрение 
теоретических занятий  детям по предупреждению табакокурения и 
употребления алкоголя среди воспитанников, по умению предвидеть опасные 
ситуации и правильно действовать в случае их возникновения,  ответственному 
отношению к своему здоровью. 
 

Воспитательные задачи на следующий  год: 
1.Развивать воспитательный процесс, направленный на формирование 
нравственной культуры и гражданской позиции воспитанников, для успешной 
социализации воспитанников. 
2.Продолжать формирование системы работы по охране здоровья воспитанников 
3.Создавать условия для активного взаимодействия детского дома с другими 
образовательными учреждениями ( Научная библиотека, Краеведческий музей) 
для эффективности решения вопросов воспитания детей. 
4.  Систематизировать работу педагогического коллектива по жизнеустройству 
детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
 
Ежегодное проведение мероприятий, направленных на разностороннее 
развитие и выявление способностей воспитанников детских домов, 
побуждает их к проявлению милосердия к окружающим людям, 
пониманию эмоционального состояния другого человека, готовности 
трудиться на благо других и с радостью приходить на помощь 
нуждающимся. 
 

6.1. Социальное взаимодействие организации Детского дома 5 
 

Вот уже много лет помощь в обеспечении функционирования детского дома 
оказывает  Попечительский совет. 

Постоянно поддерживаем связь со спонсорами детского дома (на 
сегодняшний день это 18 организаций), договариваемся о проведении различных 
мероприятий совместно с ними, помогаем в организации этих мероприятий в 
нашем детском доме, приглашаем на праздники и концерты. 
Вот уже много лет помощь в обеспечении функционирования детского дома 
оказывает  попечительский совет во главе с председателем Кедя Е.А. 
Мы очень рады и благодарны нашим  старым  друзьям. Это 
- Благотворительный фонд «Будь лучше» 
-Военно- следственное управление следственного комитета Российской 
Федерации по Восточному Военному округу. 



-Управление спец. связи и информатизации федеральной службы охраны 
Российской федерации в ДФО. 
- Хабаровский благотворительный фонд «Культура» 
-Магазин одежды « Коробок» 
-ЦЮЗП 
- ЗАО «Астери» 
- ОАО «Сириус» 
- ОАО «Сюита» 
-ОАО «Грант» 
- Творческое агенство «Дари поступок» 
- Международный женский клуб «Сороптимист» 
-Союз отцов г. Хабаровска. 
-Международное женское сообщество «Открытые сердца» 
- ООО «Арена 27» 
-ТЦ «ЭВР» 
-Автономная некоммерческая организация в области искусств и культуры 
«Талантливые дети» 
Положителен тот момент, что мы приобретая новых друзей - спонсоров, 
продолжаем поддерживать дружеские отношения со старыми друзьями, пополняя 
материально- техническую базу нашего дома. А также мы продолжили  свою 
группу в «Одноклассника» и «Контакте»- детский дом№5и  на сайте детского 
дома мы выкладываем свои новости.  Теперь у нас есть свои страницы в 
«Инстаграмме», «Твиттере» и «Фейсбуке». 
1. Благотворительные поступления: 
*Хозяйственные товары – 60 550 руб. 
*Бытовая техника- 8000 руб. 
*Компьютеры и оргтехника – 163677 рублей; 
*Садовый инвентарь 14990 руб. 
*Одежда и спортивное обмундирование-12380 руб. 
*Спортинвентарь-17170 руб. 
*Спортивное оборудование- хоккейная коробка(Грант)- 1 226350 руб. 
2. Поступление на внебюджетный счет № 20226Ц29800 
*189960 руб. 
* приобретение компьютеров и орг. техники – 150000 рублей 
*Благотворительный фонд «Восточный» - наушники – 1200 руб., 
*ООО «Торговый дом «Левист» -  (кухонный гарнитур, стол обеденный, табурет) 
- 40610 руб., 
*АО «Ростелеком» (кровати, матрацы, стулья) - 100000 руб., 
*Благотворительная помощь предприятий и индивидуальных предпринимателей ( 
ИП. Быстрова, ИП Смирнов, ИП Кулик А.В., ОАО «Таврий», ИП Титов, ОАО 
«Сириус» и т.д.) – на сумму 279000 руб. 



  Всего средств:  2 263877 рублей 

 Сотрудники  благотворительного фонда «Будь лучше» и ДВ УВДТ по ДФО  
покупали призы за различные конкурсы в детском доме., вывозили на природу, 
организовали праздники. Представитель женского клуба «Сороптимист»,  
руководитель кондитерской фирмы «Сюита» Овчаренко А.В.  и компания 
«Новоторг» предоставляли сладкие подарки на различные праздники.  КГАУК 
«Кноток» в этом году систематически предоставляло благотворительное 
посещение цирковых программ для всех воспитанников детского дома. 
Управление спец. связи и информатизации федеральной службы охраны 
Российской федерации в ДФО подарили сладкие подарки. 
Радостно, что у нас появились новые друзья: 
- Министерство сельского хозяйства 
- ООО «Полётное». 
- ООО «БИГФУД» 
- ООО  СК« Гарантия Комфорта» 
-АО «Племенной птицеводческий Завод «Хабаровский» 
- Межрегиональная общественная организация «Федерация авиационного спорта 
Дальнего Востока» 
- ООО « Багира» 
- ООО «ТРИВИ» 
- ПАО «Детский мир» Магазин «Аквариум» г.Хабаровск 

В течение года наш детский дом работает совместно.  ОАО «Дальневосточной 
генерирующей компанией», ТЭЦ-1. Была составлена программа по 
профессиональному и социальному ориентированию детей - сирот. Был 
организовано ряд совместных мероприятий развлекательного и познавательного 
характера:  

- Работа  с сотрудниками ТЭЦ, где рассказывалось про привлекательность работы 
в отрасли- энергетике.  
- Совместные  спортивные соревнования с сотрудниками ТЭЦ 1. 
-Экскурсии на ТЭЦ 1 и ТЭЦ 3. 
-Разнообразные экскурсии, мастер- классы по кулинарии и социально- бытовому 
ориентированию. 
-Деловые игры, экскурсии в химический, турбинные, ремонтно- строительные 
цеха, совместные выезды на природу. Участие в фестивале «Сила ума» 
-Совместная работа с историческим музеем ОАО «ДГК» ( Квесты, экскурсии, 
беседы) 
- Впервые производственная практика за материальное вознаграждение  6 ребят в 
ОАО «ДГК» и ТЭЦ1. 
 Большая работа идёт в подготовке конкурса « JuniorSkills» разного уровня. 



Например Жуков  Даниил  участвует к конкурсе «JuniorSkills», проводимом на 
Саяно- Шушенской ГЭС( теперь правда после карантина) 
 Второй год наш дом работает с благотворительным фондом «Открывая 
горизонты»  по программе «Поколение выбор», которая расчитана на 3 года. 
 Она  была внедрена с целью социальной поддержки и защиты Воспитанников 
нашего дома в возрасте 12-18 лет, включая их социальную адаптацию, улучшение 
морально-психологического состояния через применение современных 
интерактивных методов образования. 
 В нашем доме  реализуется проект «Скейтч бук», где проходят мастер -  классы 
по изготовлению книг совместно с сотрудниками  Научной библиотеки. Каждый 
воспитанник, участвующий в занятии, имел возможность самостоятельно сшить 
книгу, а также в дальнейшем наполнить ее индивидуальным содержанием 
(рисунками, наклейками, заметками и многим другим). Об этом проекте 
говорилось в СМИ (телевидение, газета) 
     Коллектив сотрудников нашего детского дома совместно с общественными 
организациями и предприятиями (ТЭЦ 1, ОАО «ДГК») задумался о том, как 
улучшить профилактическую работу, сделать ее более успешной, какие условия 
необходимо создавать в детском доме для организации профилактической среды. 
Наряду с устоявшимися формами профилактики, такими как беседы, встречи, 
тренинги личностного развития, занятия по интересам было решено обратиться к 
инновационным формам и средствам профилактической работы.  Это 
наставничество.  В  нашем доме существует такая форма как   
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ НАСТАВНИЧЕСТВО.  Воспитанников курирует 
специалист   своей   профессиональной сферы деятельности - электромонтажник, 
секретарь, маникюрша, системный администратор и т.д. В прошлом году 6 чел 
имели профессиональных наставников, а сейчас 10 чел. С мая Жуков Даниил 
имеет наставника Шевченко Е.А. (парикмахерская «Семейная»), где успешно 
прошел производственную практику, принял участие в местер – классе по 
парикмахерскому искусству,  а педагог Герцен Н.Г. взялась за обучение 
маникюру Коновалову Любу и Шипунову Веру. 

 
Даниил Ж., 15 лет 



ВСЕ совместные мероприятия обогащают жизнь детей эмоционально и дают 
возможность включить в отношения другого уровня. Непосредственное общение 
с носителями положительного опыта мотивирует воспитанников на достижения 
конкретных результатов, укрепляет их эмоционально-волевую сферу, уменьшает 
страх перед будущим. 
Положителен тот момент, что мы приобретая новых друзей - спонсоров, 
продолжаем поддерживать дружеские отношения со старыми друзьями, 
пополняя материально- техническую базу нашего дома. А также мы продолжили  
свою группу в «Одноклассника» и «Контакте»- детский дом№5 и  на сайте 
детского дома мы выкладываем свои новости.  Теперь у нас есть свои страницы 
в «Инстаграмме», «Твиттере» и «Фейсбуке». 
   
Непосредственное общение с носителями положительного опыта (нашими 
друзьями) -  совершенствует материально-техническую базу образовательного 
учреждения, содействует благоустройству его помещений и территории; 
мотивирует воспитанников на достижения конкретных результатов, укрепляет 
их эмоционально-волевую сферу, уменьшает страх перед будущим.  
 

Благодаря четко спланированной и организованной досуговой 
деятельности наши воспитанники имеют возможность успешно проявлять 
свою социальную активность и адаптироваться в современном обществе. 

 
 

Раздел 7. Жизнеустройство воспитанников 
Работа с кровными родственниками в детском доме проходит по следующим 
направлениям: 

 Изучение ресурсности родственников о возможности приема ребенка в 
семью (изучение личных дел воспитанников для установления родственников; 
проведение актов обследования ЖБУ родственников, проживающих в городе, в 
Хабаровском районе; связь с администрациями детских учреждений для детей – 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей города Хабаровска и края 
для установления несовершеннолетних братьев и сестер) 

 Ежедневная работа с индивидуальной картой ребенка по ресурсности 
родственников (Разработка и составление индивидуальной карты ребенка по 
ресурсности родственников; ведение журнала работы педагога  с 
родственниками на группах; проведение цикла бесед с подростками  по 
развитию семейных отношений) 

 Переписка с родственниками (письма, открытки и т.д.) – (Организация  
работы в Интернете  (на сайте) по информации об учреждении и воспитанниках; 
выпуск буклетов, листовок  с информацией о детском доме для родственников) 

 Установление с родственниками партнерских отношений (Работа с 
родственниками воспитанников для организации гостевых семей на выходные, 



каникулы, праздники; концертные программы, с приглашением кандидатов в 
опекуны, родственников, сиблингов  через встречи, концерты,  СМИ, ТВ) 

 Консультирование и оказание содействия в подготовке документов для 
принятия ребенка в семью (Проведение индивидуальных бесед по правовым 
вопросам (особенности оформления опеки, приемной семьи); помощь в 
оформлении детей на каникулы в семьи; оказание помощи в подготовке 
документов на оформление приемной семьи, опеки над несовершеннолетними; 
проведение индивидуальных бесед по особенностям развития воспитанника 
(психолого – педагогическая характеристика); консультация с врачом детского 
дома по особенностям физического развития воспитанника). 
 Работа Службы по профилактике социального сиротства (оказание помощи 

семьям, находящихся в социально – опасном положении в целях профилактики 
социального сиротства, консультирование родителей, лишенных родительских 
прав по восстановлению и т.д.).  

 Проведение занятий  по повышению родительской компетентности (в рамках 
родительской школы «Парус надежды», срок реализации родительской школы – 
ежегодно, по запросу) 
- Реализация программы по семейному воспитанию «Осознанное отцовство», 
срок реализации 3 года – 2018 – 2021г.г.) 
- Реализация программы «Путь домой» по возвращению воспитанников в 
кровные семьи, срок реализации 3 года – 2018 – 2021г.г.) 
- реализация программы по семейному воспитанию «Семья» (цикл бесед, 
воспитательских часов – ежегодно, согласно планированию) 
- Оформление  индивидуальных карт, мониторинг ресурса родственников 
воспитанников  
 Постоянное обновление информации на стенде в отделе опеки и 

попечительства г. Хабаровска «Пусть мама придет»  
 Размещение видео - анкет на сайте «Измени одну жизнь» 
 Актуальная информация о детях (фото, характеристики) на сайте 

управления опеки Хабаровского края (банк данных) 
 Привлечение профессиональных наставников из числа волонтеров, 

спонсоров 
 Организация благотворительных концертов для спонсоров и возможных 

кандидатов в усыновители (с выездом на предприятия города)  
 Использование в работе с кровными семьями воспитанников методики по 

реконструкции семейной истории «Книга жизни».  
 Согласно решения педагогического совета (август 2020 г.) с 2020 – 2021 

учебного года создан консилиум по работе с кровными родственниками 
воспитанников. 

 Ноябрь  2020 год – в детском доме состоялась встреча воспитанников с 
родственниками, значимыми взрослыми (организовано чаепитие по 



группам, мастер классы по совместному приготовлению праздничного 
стола. 

 
 

 
 

Раздел 8. Анализ деятельности Службы по 
профилактике социального сиротства 

Структурное подразделение  КГБУ Детский дом 5, осуществляет полномочие 
органа опеки и попечительства по выявлению несовершеннолетних граждан, 
нуждающихся в установлении над ними опеки (попечительства), включая 
обследование условий жизни таких несовершеннолетних граждан и их семей на 
основании договора министерства образования Хабаровского края от 28 мая 
2015 года, № 072/2015Д. 
Ключевая цель современного этапа развития системы профилактики 
социального сиротства - сохранение кровной семьи для ребенка, не наказание 
родителей лишением родительских прав и изъятием ребёнка из семьи, а 
создание возможностей для поддержки семьи с целью преодоления кризисной 
ситуации,   нормализации отношений между всеми членами семьи и сохранении 
в ней ребенка.  
 

Задачи и направления деятельности 
 Службы по профилактике социального сиротства 

1. Выявление несовершеннолетних граждан, нуждающихся в установлении 
над ними опеки или попечительства, включая обследование жизни таких 
несовершеннолетних граждан и их семей. 
2.  Оказание психолого-педагогических услуг семье, в которой ребенок 
признан нуждающимся в помощи государства, с целью создания безопасных 
условий для  воспитания  и развития его в родной семье. 
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3. Проведение коррекционно-реабилитационной работы с родителями, 
ограниченными в родительских правах, лишенными родительских прав с целью 
отмены ограничений в родительских правах, восстановления родительских прав. 
4. Проведение психолого-педагогической подготовки детей к возврату в 
кровную семью. 
5.  Организация информационно-просветительской деятельности, направленной 
на повышение педагогической компетентности родителей (нормализация 
детско-родительских отношений, создание условий для эмоционального 
благополучия ребенка в семье).  
За 2019-2020 учебный год в Службе зарегистрировано 155 обращений 
юридических и физических лиц. 

 
 
Обследование условий жизни несовершеннолетних и их семей 

проводится по информации отдела опеки и попечительства по г. Хабаровску. За 
отчетный период в службу поступило 41 сообщение о детях,  оставшихся без 
попечения родителей; составлено 55 актов обследования условий жизни детей и 
их семей,  что составляет 120% к уровню 2018-2019 учебного года. По 
результатам обследования выявлено 55 детей, оставшихся без попечения 
родителей, рекомендовано 19 человек передать под опеку кровным 
родственникам, 36 детей временно направить в государственные медицинские и 
образовательные организации до их устройства в семью.   

Всего в Службу за оказанием консультативной помощи обратились 74 семьи, 
которым оказано 100 услуг.  
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Виды услуг, оказанные семьям, обратившимся в Службу 

 
Анализ показывает, что по сравнению  прошлым годом количество семей, 
обратившихся в службу по направлению социальных служб, снизилось на 39%, 
но увеличилось количество семей, самостоятельно обратившихся, это 
свидетельствует о том, что услуги, оказываемые специалистами службы, 
востребованы. 
Основную долю оказанных услуг составляют консультативные психолого-
педагогические услуги, которые оказываются всем категориям семей, 
обратившихся в службу: 
Психологическая диагностика, направленная на выявление причин нарушения 
детско-родительских отношений, антисоциального поведения ребенка. 
Выявление социально-психологических характеристик  и особенностей членов 
семьи. 
Консультирование, направленное на развитие позитивных детско-родительских 
отношений: создание эмоционального благополучия ребенка в семье, 
налаживание эмоционально комфортных отношений родитель-ребенок, развитие 
позитивного взаимодействия родителя и ребенка. 
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Индивидуальное консультирование членов семьи проводилось по вопросам 
обращения родителей в службу: 

 сложные межличностные отношения в семье; 
 негативное эмоциональное состояние родителей и детей; 
 диагностика готовности ребенка к школьному обучению, трудности обучения 

детей, профилактика антисоциального поведения ребенка (воровство, ложь, 
агрессия, вредные привычки); 

 конфликтные ситуации в семье; 
 нарушение детско-родительских отношений, воссоединение семьи. 

Индивидуальные занятия с детьми по коррекции: психо - эмоционального 
состояния ребенка, социально-опасных форм поведения детей (воровство, ложь, 
агрессия, вредные привычки), занятия с детьми, направленные на развитие 
позитивных взаимоотношений ребенок-родитель. 
Организация работы детско-родительского клуба «Парус Надежды» 
(обучение родителей позитивным методам воспитания и развития ребенка, 
формирование и развитие практических навыков конструктивного 
взаимоотношения с детьми, организация семейного досуга). 
Социально-педагогические услуги: 
Содействие в трудоустройстве  
(формирование мотивации на трудоустройство, направление в центр занятости, 
подбор вакансий на сайте, постановка на учет в центр занятости, оплата 
медицинской комиссии за счет средств Гранта )  
Содействие в преодолении алкогольной зависимости  
(формирование мотивации, психологическая поддержка, направление в 
наркологический диспансер)  
Оформление (восстановление) утраченных документов 
 (свидетельство о рождении, медицинский полис, паспорт, оформление 
социальных пособий, оплата госпошлины фотографий для документов). 
Взаимодействие со специалистами, консультации по сбору документов, 
сопровождение (по необходимости).  
Содействие в развитии новых социальных навыков и компетенций 
(сбор документов для оформления заявления в суд, для постановки ребенка 
дошкольного возраста на учет в качестве нуждающегося в получении 
образовательных услуг, консультирование по погашению задолженности, 
помощь в оформлении социальных пособий и д.р.)  
Юридические услуги (консультирование родителей по защите законных прав и 
интересов детей, составление заявлений в суд по вопросам отмены ограничения 
либо восстановления родительских прав, оформление пакета документов, 
представление интересов семьи в суде.) 
 
 



 
Информационные услуги – предоставление информации об услугах, 
оказываемых семьям специалистами различных органов и организаций по г. 
Хабаровску. 
 Со слов родителей услуги, которые оказывают специалисты, очень 
необходимы, в ходе устных отзывов родители отмечают, что в процессе работы 
с психологом смогли понять причины сложных семейных ситуаций, изменить 
отношение к ребенку. В некоторых случаях  этому способствует глубокая 
"проработка" взаимоотношений со своими родителями в детстве, они  говорят, 
что теперь "понимают не только причины поведения своего ребенка, но и 
собственные". Наиболее востребованными социальными услугами оказались 
услуги по оформлению санитарной книжки при трудоустройстве. Оплата за 
медицинский осмотр производилась из бюджета гранта (в 2019 году оплачено 
26530 рублей). Пять матерей смогли устроиться на работу и самостоятельно 
содержать детей. Таким образом, было предотвращено три отказа от воспитания 
детей,  улучшилось материальное обеспечение семьи.  В отчетном периоде 
продолжен опыт работы прошлого года по оказанию помощи семьям, не 
имеющим регистрации по месту жительства в г. Хабаровске, три семьи смогли 
оформить детские пособия в судебном порядке (включить в список ребенка, 
нуждающегося в предоставлении места в детском саду и др). 

Работа с родителями, ограниченными (лишенными) родительских прав 
выстраивается в следующих направлениях: 

 установление контакта с родителями (родственниками) воспитанников; 
диагностика семейной ситуации, определение трудностей и ресурсов семьи 
(поиск дополнительных ресурсов); 

 упрочение контакта родителя (родственников) с ребенком и специалистами, 
решение актуальных трудностей родителя с опорой на имеющиеся у него 
ресурсы; 

 подготовка  родителя (родственников) и ребенка к восстановлению семьи и 
совместному проживанию; в случае отсутствия возможностей восстановления 
семьи – сохранение кровнородственных связей ребенка. 
В 2020 году педагоги детского дома вышли на новый уровень работы с 
кровными семьями воспитанников:  "вытеснение" у сотрудников детского дома 
негативного отношения к кровным семьям воспитанников; создание условий для 
общения ребенка с родителями (кровными родственниками); сопровождение 
семьи на всех этапах развития отношений; проработка вопросов, связанных с 
личной историей ребенка и др. Был сделан акцент на работу по восстановлению 
родственных отношений воспитанников с кровными семьями, т.к.  это 
направление работы является подготовкой к повышению мотивации родителей 
(родственников) по воссоединению семьи. На занятия детско-родительского 
клуба приглашали не только семьи, находящиеся в социально-опасном 



положении, но и воспитанников детского дома со своими родственниками, что 
позволило укрепить отношения с родными семьями. В детском доме 
увеличилось количество детей, посещающих родственников в выходные и 
каникулярные дни. Методика по реконструкции личной истории ребенка  
внедрена в систему работы детского дома, 15 воспитанников вовлечены в эту 
работу. Пособия благотворительного фонда «Дети Наши» - «Книга жизни» и 
путеводитель по самостоятельной жизни адаптированы специалистами службы  
для работы в нашем детском доме. В результате создана рабочая тетрадь 
«Дорога к самостоятельности», которая помогает ребенку не только 
проанализировать свое прошлое и настоящее, но и моделировать будущее, 
подготовиться к самостоятельной жизни. 
В результате восемь вновь прибывших воспитанников сохранили родственные 
отношения после поступления в детский дом, 14 воспитанников имеют 
возможность посещать семьи в выходные и каникулярные дни. 

В ноябре 2019 года опубликовано методическое пособие «Модели и 
практики профилактики социального сиротства» для специалистов и 
педагогов, работающих в сфере профилактики детского неблагополучия. 
Соавторы-специалисты службы по профилактике социального сиротства О.А. 
Чулкова, Е.А. Сафронова, Н.А. Манжулова. Пособие издано при поддержке 
благотворительного фонда Елены и Геннадия Тимченко в типографии 
Хабаровского краевого института развития образования  количестве 50 экз. 

В 2020 году специалисты службы приняли участие во II Всероссийском 
конкурсе «Семейная Гавань», проект «Ресурс для родителей» признан 
победителем и получил финансовую поддержку благотворительного фонда 
Елены и Геннадия Тимченко в размере 706960 рублей, сроки реализации проекта 
с 01.06.2020 года по 01.06.2021 года. 
 

В результате работы достигнуты положительные результаты:  

 возросло количество воспитанников, которые восстановили (сохранили)  
родственные отношения с кровными семьями;  

 Возвращено в кровные семьи – 3 ребенка, в приемные семьи – 2 ребенка. 

 завершена  реализация  Гранта «Ресурсный круг», который является 
победителем II Всероссийского конкурса «Семейный фарватер» при поддержке 
благотворительного фонда Елены и Геннадия Тимченко.  

 специалисты службы приняли участие во II Всероссийском конкурсе 
«Семейная Гавань», проект «Ресурс для родителей» признан победителем и 
получил финансовую поддержку благотворительного фонда Елены и Геннадия 
Тимченко в размере 706960 рублей. 

В отчетном периоде специалисты службы столкнулись с трудностями,  
связанными с карантинными мерами по предупреждению распространения 



коронавирусной инфекции, поэтому было допущено снижение некоторых 
количественных и качественных показателей эффективности работы службы. 
 
Вся деятельность Службы по профилактике социального сиротства велась 
в соответствии с перспективным планом работы. В целом проведенную 
работу считаем эффективной.  

 

Раздел 9. Анализ деятельности службы постинтернатного 
сопровождения выпускников 

 

Основной целью деятельности службы постинтернатного сопровождения 
является оказание содействия в адаптации  воспитанников к социальным 
условиям вне учреждения, когда выпускник входит в самостоятельную жизнь в 
обществе. 
За период с 01.09.2019 по 29.05.2020 года, зафиксировано – 128 обращений в 
службу за помощью в решении социальных, педагогических, психологически 
проблем, оказании юридической помощи в решении трудных жизненных 
ситуаций.  В службу за помощью лично обратились 50 человек. 
В связи с тем, что не все желающие имеют возможность обратиться в службу 
лично, оказание услуг ведется так же дистанционно, посредством телефонной 
связи. В период с 01.09.2019 по 29.05.2020  дистанционно обратились в службу 
38 человек. 
В службу ПС обращаются  выпускники, получающие  услуги, как с 
заключением договоров, так и  без заключения договора. За данный период 
было заключено – 13 договоров с выпускниками. Количество обращений без 
заключения договоров за данный отчетный период составляет -40.  

 
Количество обращений выпускников в период  

с 01.09.2019 по 29.05.2020 г. г.  
              . 

Личные обращения Дистанционно  Без заключения 
договора 

50 38 40 
итого 128 обращений 

 
 



 
 

Работа СПС по оказанным услугам  (с 01.09.2019 г по 29.05.2020 г) 
Количество оказанных услуг выпускникам, по договорам  

        
консультативная 

психологическая педагогическая юридическая социальная другое 

36 2 1 23 25 75 
итого 162 услуги 
 

 
Количество оказанных услуг выпускникам, без заключения договоров о 
постинтернатном сопровождении указано в таблице. 

 консультативная психологическая педагогическая юридическая социальная другое 

13 73 0 7 10 12 
итого 115 услуг 
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Специалистами службы была проведена работа по оказанию содействия с 
МЖКХ в розыске и сборе информации о месте нахождения выпускников, 
которым должно быть предоставлено жилье по договорам специализированного 
и социального найма – 5 договоров. Для успешной работы в этом направлении 
осуществлялось тесное взаимодействие с другими детскими домами 
Хабаровского края – Детский дом № 4, Детский дом № 6, Детский дом № 1, 
школами –интернатами № 4, посредством Интернет-ресурсов и телефонной 
связи.  
     С целью повышения уровня профессиональной компетенции, обмена 
опытом,  внедрения эффективных форм и методов работы за отчетный  период 
специалисты СПС участвовали в педагогических советах, в методических 
объединениях  на базе детского дома и КГКУ «Центр семейного устройства» - 
тема: «Оптимизация межведомственного взаимодействия в сфере 
трудоустройства», проводилась диагностическая работы по профориентации 
детей совместно с центром занятости. Принимали участие в семинаре: 
«Информационные технологии для осознанного выбора профессии и мотивация 
к трудоустройству подростков уязвимых групп». Внесли свой вклад в участие в 
конкурсе «Я помню, я горжусь», в мастер- классе по гармонизации детско – 
родительских отношений в образовательной организации. 
     Ежемесячно проходят встречи выпускников в рамках программы «Шаги во 
взрослую жизнь», согласно разработанному службой плану по следующим 
темам: «Права, обязанности и ответственность человека», «Семейные 
ценностные ориентиры молодежи», «Конфликты, способы их преодоления и 
урегулирования», адаптация выпускников к самостоятельной жизни в 
современном обществе (анкетирование «Я - частица»), «По дороге 
самостоятельной жизни» (занятие с элементами тренинга, психологическая 
диагностика), «Самооценка  личности» (тренинговые упражнения, дискуссия, 
проведение тестирования). 
  СПС осуществляет межведомственное взаимодействие с учебными 
заведениями (КГБ ПОУ «Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы 
обслуживания»,  КГБ ПОУ  «Хабаровский техникум городской инфраструктуры 
и промышленного производства»,  КГБ ПОУ «Хабаровский техникум 
транспортных технологий имени Героя Советского Союза А.С. Панова),  в 
которых проходят обучение выпускники. Своевременно с учебными 
заведениями заключаются дополнительные соглашения, что дает возможность 
контролировать процесс обучения, посещения занятий, проживания и поведения 
выпускников и принятия, соответствующих мер. 
В рамках информационно-просветительской работы, СПС периодически 
освещает свою деятельность в сети Интернет на сайте учреждения, 
систематически обновляется информация на стенде.  
В течение  учебного года работа службы проводилась в соответствии с планом.  



Результаты, запланированные в учебном 2019 – 2020 году достигнуты. 
Исследуя характер обращений и уровень самостоятельности выпускников, 
необходимо: 

 продолжать поддерживать контакт и проводить работу по адаптации и 
социализации выпускников  в обществе; 

 усилить работу по профориентации; 

 активизировать работу клуба выпускников «Шаги во взрослую жизнь». 

Вся деятельность Службы по постинтернатному сопровождению 
выпускников велась в соответствии с перспективным планом работы. В 
целом проведенную работу считаем эффективной.  

 
 

Раздел 10. Материально-техническая база КГБУ Детский дом 5 
 
В 2020 г.  проведены следующие работы и приобретены материалы для повышения 
материально-технической базы учреждения: 
-выполнен косметический ремонт в групповых, спальных комнатах: окраска стен, 
побелка потолков, замена линолеума, замена деревянных окон на пластиковые, 
замена устаревших светильников на светодиодные, замена труб горячего и 
холодного водоснабжения; облагорожена территория учреждения (разбивка клумб, 
благоустройство детской площадки, подсыпка гравия, песка) - все работы 
выполнены за счет средств краевого бюджета на сумму 668,396 тыс. рублей. 
    На протяжении 2019-2020 учебного года наше учреждение бесперебойно 
функционировало в рабочем режиме.  
    Несмотря на то, что имелись порывы труб холодного и горячего водоснабжения, 
аварийные ситуации оперативно устранялись. 
    В связи с COVID-19 учреждение находилось на карантине, дети школу не 
посещали, обучались дистанционно, поэтому имелись трудности с проведением 
текущего ремонта. Но и с этой задачей учреждение справилось благодаря 
сотрудникам, которые находились в отпуске, произвели ремонтные работы 
(Сафронова Е.А., Пухова Е.А.). 
    Во всех группах детского дома были покрашены стены в спальнях, коридорах, 
холлах, окрашены лестницы, на 1 этаже левого и правого крыла произведена 
побелка коридоров. 
    Частично произведена замена светильников, установлены пластиковые окна в 
театральной студии, произведен ремонт сцены в Зазеркалье. Установлено 2 
противопожарных дверей, облагорожена дворовая территория учреждения 
(подсыпка гравия, отсева, посажены клумбы, огород). 
   За счет средств спонсоров приобретена теплица. 
   За 2019-2020 учебный год значительно укрепилась материально-техническая база 
учреждения, за счет спонсорской помощи приобретено:  



- презентабельных стульев 21 шт.; 
- деревянных кроватей-6 шт.; 
- телевизор-1 шт.; 
- электроплиты; 
- спортинвентарь, спорттовары; 
- оборудование для работы в огороде; 
- выставочные витрины для поделок-3 шт.; 
- холодильник. 
    Всего на подготовку к новому 2020-2021 учебному году было израсходовано: 
2 632,66 тыс. руб. 
из них: 
Из бюджетных средств: 1 813,61 тыс. руб. 
Из внебюджетных средств: 819,05 тыс. руб. 
   Большую плодотворную работу проводит Чулкова О.А.: за счет грантов Фонда 
Тимченко приобретены на сумму 600 тыс.руб.: 
- посудомоечные машины-7 шт; 
- маски и полотенца одноразовые, диспенсеры, рециркуляторы, термометры 
бесконтактные, дезинфицирующие средства.  
 
В 2019-2020 учебном году выполнены мероприятия по обеспечению 
безопасности детского дома за счет средств краевого бюджета: 
а)установка контроллера на сумму 10,515 тыс.руб., обслуживание контроллера на 
сумму 4,800 тыс.руб. 
б)дератизация и дезинсекция на сумму 86,211 тыс.руб.,  
в)перезарядка в 2019 г. огнетушителей на сумму 20,97 тыс.руб. 
г)испытание противопожарного водопровода на сумму 15,0 тыс.руб. 
д) испытание диэлектрических бот и перчаток 0,873 тыс.руб.  
е)производится охрана объекта в течение суток на сумму 637,500 тыс.руб. 
ж) утилизация мед отходов 30,0 тыс.руб. 
з)обслуживание АПС 83,10 тыс.руб.  
и)ТО узла учета тепла на сумму 58,401 тыс.руб. 
к) обслуживание  видеонаблюдения 54,0 тыс.руб. 
л) то тревожной кнопки 32,162 тыс.руб. 
м) экстренный вызов подразделений Росгвардии 97,92 тыс.руб.  
н) приобретены 10 огнетушителей на сумму 5,75 тыс.руб. 
Выполнены мероприятия по обеспечению безопасности дорожного движения за 
счет средств краевого бюджета: 
-страхование автотранспорта на сумму 7,934 тыс.руб. 
-заключены договора на пассажирские перевозки воспитанников в летние лагеря 
отдыха на сумму 180,000 тыс.руб. 
- перевозка воспитанников на автотранспорте10,0 тыс.руб. 



- обучение по безопасности движения 2,50 тыс.руб. 
- приобретение ГСМ 124,995 тыс.руб. 
- страхование воспитанников 28,20 тыс. руб. 
- обслуживание бортового ГЛОНАСС 1,20 тыс.руб. 
 
Медицинское обслуживание за счет средств краевого бюджета: 
Приобретено медоборудование на сумму 6,57 тыс.руб. 
Медпрепараты на сумму 219,56 тыс.руб. 
Лабораторные исследования воспитанникам 30,078 тыс.руб. 
Санминимум на сумму 18,750 тыс.руб. 
Прохождение медицинских осмотров 183, 420 тыс.руб. 
Израсходовано на оздоровление детей на сумму 1 576,72 тыс.руб. 
Заключен договор на услуги по организации питьевого режима на сумму 134,524 
тыс.руб. 
 
Приобретено за счет средств краевого бюджета: 
Оборудование на сумму 431,818 тыс.руб. 
Картриджи на сумму 8,500 тыс.руб. 
Заправка картриджей 49,88 тыс.руб. 
Шторы, тюль, покрывала на сумму 278,282 тыс.руб.  
Мягкий инвентарь 326,315 тыс.руб. 
Приобретение одежды для детей 410,386 тыс. руб. 
Канцтовары на сумму 94,193 тыс.руб. 
Хозтовары на сумму 113,984 тыс.руб. 
На подготовку к новому отопительному сезону 2020-2021 учебного года из 
средств краевого бюджета израсходовано 126,845 тыс.руб.:   
- приобретены трубы отопления, сантехника. 
 
Проведено обучение за счет средств краевого бюджета: 
По охране труда руководителей и специалистов на сумму 3,80 тыс.руб. 
По оказанию первой помощи 17,50 тыс.руб. 
 
Учреждение выиграло грант благотворительного фонда Тимченко Елены и 
Геннадия «Лед, согревающий сердца» на сумму 1 226,350 тыс.руб., на эту сумму 
была возведена хоккейная коробка на территории детского дома. 
Завершен проект «Ресурсный круг» при финансовой поддержке 
благотворительного фонда Тимченко Елены и Геннадия в 2019 г. на сумму 
 1 800,000 тыс.руб. 
 
Оформлена подписка на корреспонденцию на сумму 66,691 тыс.руб. 
 



Прочие расходы: 36,293 тыс.руб. 
- оценка гаража 9,00 тыс.руб. 
- программное обеспечения 16,25 тыс.руб. 
- ремонт теплотрассы 5,043 тыс.руб. 
- обслуживание телевизионной антенны 6,00 тыс.руб. 
  
 
Вывод: Материально-техническая база КГБУ Детский дом 5 находится в 
удовлетворительном состоянии. Выполнение плана финансово-хозяйственной 
деятельности в 2020  году составляет 100%.  
 

Информация о безвозмездном  получении материальных ценностях КГБУ  
Детский дом 5 за отчетный период 

 

№ 
пп 

Наименование материальных 
ценностей Количество Сумма ИТОГО 

1 
Белизна гель 3в 1 с хлором 700мл, 
ХШ0000038855 

13 33,00 429,00 

2 Зубная паста, ХВ0000000009 36 50,00 1 800,00 

3 
Порошок чистящий 400г, 
ХШ0000038856 

8 28,00 224,00 

4 
Прокладки Нормал 10 шт, 
ХШ0000038854 

50 59,00 2 950,00 

5 
Средство санитарно- гигиеническое 
3в 1(750г), ХШ0000038857 

7 86,00 602,00 

6 
CR-кисть макловица 70*50 мм, 
ХШ0000040724 

6 68,00 408,00 

7 
Ведро оцинкованное 9л, 
ХВ0000003920 

10 115,00 1 150,00 

8 Грабли прямые , ХШ0000040718 5 181,00 905,00 

9 

Культиватор ручной, 
ХШ0000040722 

5 41,00 205,00 

10 

Лопата совковая усил. с черенком, 
ХШ0000040717 

5 206,00 1 030,00 

11 
Лопата штыковая, остроуг с 
черенком, ХШ0000040716 

5 201,00 1 005,00 

12 
ЛЦ рыхлитель ручной, 
ХШ0000040721 

4 52,00 208,00 

13 
Макловица- мини 120*30, 
ХШ0000040723 

4 117,00 468,00 

14 
Набор садовых инструментов , 
ХШ0000040720 

4 191,00 764,00 



15 
Шланг 25 м, ХШ0000040719 1 3 468,70 3 468,70 

16 Теплица 1 44 485,00 44485,00 

17 Телевизор Hisense LED H32B5100 1 8 936,00 8936,00 

18         

19 
Электрическая плита DARINA E 
3406 W 

1 12 199,00 12199,00 

20 Матрац Оптима 6 5 780,00 34680,00 

21 
Стул     обеденный оранжевый 
матовый Трио стандарт 

6 1 729,00 10374,00 

22 
Стул     обеденный фиолетовый 
Трио стандарт 

4 1 729,00 6916,00 

23 Стул     обеденный фиолетовый F-68 9 2 682,00 24138,00 

24 

Стул     обеденный фиолетовый 
Трио стандарт 

2 1 729,00 3458,00 

25 

Кровать КИМ 6 3 399,00 20394,00 

26 

Летающая тарелка 29 см 1 99,00 99,00 

27 

Набор мячей для настольного 
тениса (оранжевый) 

3 149,00 447,00 

28 

Набор для бадминтона 1 649,00 649,00 

29 

Набор для бадминтона 3 549,00 1647,00 

30 

Скакалка 4 99,00 396,00 

31 

Мяч футбольный (желтый) 1 564,00 564,00 

32 

Набор воланов 1 279,00 279,00 

33 

Мяч футбольный 3 1 349,00 4047,00 

34 

Перчатки вратарские 1 1 799,00 1799,00 

35 

Мяч футбольный 2 549,00 1098,00 

36 

Цветик-семицветик. Рассказы 1 110,00 110,00 



37 

Яхнин Л.Л. Серебряные колесики 1 100,00 100,00 

38 

Чумаченко В.В. Основы 
финансовой грамотности. Учебное 
пособие 

2 120,00 240,00 

39 

Чумаченко В.В. Основы 
финансовой грамотности. 
Методическое  пособие 

2 40,00 80,00 

40 

Витчер М. Нина-девочка шестой  
луны . Кн.1 

1 50,00 50,00 

41 

Витчер М. Нина и загадка восьмой 
ноты . Кн.2 

1 50,00 50,00 

42 

Витчер М. Нина и заглятие 
пернатого Змея. Кн.3 

1 50,00 50,00 

43 

Витчер М. Нина и тайный глаз.  
Кн.4 

1 50,00 50,00 

44 

Волков А.М. Волшебник 
Изумрудного города (Сборник) 

1 150,00 150,00 

45 

Гумилевская М.В. Как открывали 
мир 

1 120,00 120,00 

46 

Деловая элита России: 
Национальное достояние 

1 500,00 500,00 

47 

Детские стихи о самом главном 1 190,00 190,00 

48 

Драгунский В.Ю. Профессор 
кислых щей 

1 120,00 120,00 

49 

Красильников Н.Н. 500 загадок от А 
до Я 

1 50,00 50,00 

50 

Костомаров В.Г. Жизнь языка от 
вятичей до москалей 

1 100,00 100,00 

51 

Кохан Анна Приключения Петьки 1 110,00 110,00 

52 

Курляндский А.Е. Приключения 
блудного попугая 

1 110,00 110,00 

53 

Лаврентьева Е.В. Новые веселые 
пословицы и поговорки 

1 220,00 220,00 

54 

Лиепа Илзе Театральные сказки 1 180,00 180,00 



55 

Личность. История Хабаровского 
края в лицах 

1 200,00 200,00 

56 

Лиханов А. Мой генерал 1 130,00 130,00 

57 

Матюшкина Е.А. Кот да Винчи 1 280,00 280,00 

58 

Наволочкин Н.Д. После 
дождичка...в среду 

1 150,00 150,00 

59 
Неменко Е.В.  Тишка и Рыж. 
Необыкновенные истории 

1 350,00 350,00 

60 
Неменко Е.В.  Тишка и Рыж. 
Приключения продолжаются 

1 300,00 300,00 

61 Носов Игорь Остров Незнайки 1 110,00 110,00 

62 Носов Игорь Женькин клад 1 150,00 150,00 

63 

О Хабаровске с любовью Стихи и 
песни. Сборник 

1 200,00 200,00 

64 Природа. Моя первая энциклопедия 1 270,00 270,00 

65 
Пересторонин Г.Ф. Очарование 
лесное 

1 100,00 100,00 

66 

Родари Джанни Джип в телевизоре 
и др. Приключения 

1 120,00 120,00 

67 Сысоев В.П. Избранное Т.1 1 200,00 200,00 

68 Сысоев В.П. Избранное Т.2 1 250,00 250,00 

69 Сысоев В.П. Избранное Т.3 1 250,00 250,00 

70 Травина И.В. Животные России 1 270,00 270,00 

71 
365 сказок и историй на каждый 
день 

1 350,00 350,00 

72 

Трэверс П. Мэри Поппинс 
открывает дверь 

1 300,00 300,00 

73 

Хочу все знать: старые и новые 
новости науки 

1 280,00 280,00 

74 

Хочу все знать: От современной 
науки - к науке будущего 

1 300,00 300,00 

75 
Царица Вода: сказки, стихи и 
легенды о роеках, морях и озерах 

1 260,00 260,00 

ВСЕГО 199621,70 
 
 
 



11. Показатели деятельности КГБУ Детский дом 5, 
подлежащей самообследованию 

N п/п Показатели 
Еденица 

измерения 
Кол - во 

1.  Образовательная деятельность  человек 51 

1.1 В режиме домашнего обучения человек 3 

1.2. В режиме полного дня ( 8 – 13) человек 37 

1.3 Обучаются в ПУ человек 10 

1.4. Обучаются по 
общеобразовательным 
программам 

Человек/% 8/22 

1.5 Обучаются по программе VII 
вида 

Человек/% 23/62 

1.6 Обучаются по программе VIII 
вида 

Человек/% 4/11 

1.7 Обучаются по программе I вида Человек/% 2/5 

2.  Общая численность 
воспитанников 

человек 51 

2.1. Численность/удельный вес 
численности 

Воспитанников в режиме 
круглосуточного пребывания 

Человек/% 51/100 

2.2. Дети с ОВЗ Человек/% 29/57 

3.  Общая численность 
педагогических работников, в 
том числе: 

человек 28 

3.1 Численность/удельный вес 
численности педагогических 
работников, имеющих высшее 
образование 

Человек/% 23/82 

3.2 Численность/удельный вес 
численности педагогических 
работников, имеющих средне – 
специальное  образование 

Человек/% 5/18 

3.3 Высшую квалификационную 
категорию 

Человек/% 5/18 

3.4. Первую квалификационную 
категорию 

Человек/% 8/29 

3.5 Численность/удельный вес 
численности педагогических 
работников в возрасте до 30 лет 

Человек/% 4/14 



3.6 Численность/удельный вес 
численности педагогических 
работников в возрасте с 31 – 40 
лет 

Человек/% 9/32 

3.7 Численность/удельный вес 
численности педагогических 
работников в возрасте 41 – 50 
лет 

Человек/% 10/36 

3.8 Численность/удельный вес 
численности педагогических 
работников в возрасте от 51 и 
старше лет  

Человек/% 5/18 

3.9 Наличие в образовательной 
организации педагогических 
работников: 

да/нет да 

3.10 Педагоги дополнительного 
образования 

человек 4 

3.11 Руководитель по физической 
культуре 

человек 1 

3.12 Методист человек 2 

3.13 Старший воспитатель человек нет 

3.14 Педагоги - психологи человек 4 

3.15 Социальные педагоги человек 3 

3.16 Учитель - логопед человек 1 

3.17 Наличие помещений для 
организации дополнительных 
видов деятельности 

да/нет да 

3.18 Спортивный зал да/нет да 

3.19 Спортивные площадки да/нет да 

 
 
 

 
 


